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A Ly i L
OL s la Asocia lobal, una organizaciéon paraguaya conforma
desde 1995 por p nas especializadas, solidarias y comprometidas con
los derechos humanos. Trabajamos a través de dos areas especializadas:

. Global Infancia: desde donde buscamos fortalecer el compromiso
ciudadano para el cumplimiento efectivo de los derechos de los
ninos, ninas y adolescentes de nuestro pais.

. Eco Global: desde donde buscamos promover el desarrollo local,
fomentar en las comunidades el desarrollo econémico, el empleo
y favorecer la gobernabilidad.

En el 2009 nos toco trabajar en un contexto nacional desafiante, ya que
vivimos el primer afo de alternancia del gobierno de una coalicién
conformada por el Partido Tekojoja y el Partido Liberal Radical Auténtico
(PLRA). Este periodo se ha caracterizado por importantes desafios para
instalar las politicas publicas propuestas en la plataforma electoral, el
enfrentamiento entre los intereses de los diferentes sectores, obstaculos
y oposicién por parte del Congreso, conflictos con el Poder Judicial y
tensiones con los medios de comunicaciéon que afectan la cobertura
de los temas de interés nacional y posiciones poco claras por parte
del Presidente. En este escenario, se fortalecio la percepcion de que los
cambios serian mas lentos aun y que requeririan de la participacion
activa de los diferentes actores sociales en la busqueda de espacios de
concertacion.

En el ambito internacional, se cumplié el 20° aniversario de la Conven-
cion sobre los Derechos del Nifio y el 30° Aniversario de la Convencion
para la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacién contra la Mu-
jer (CEDAW), dos instrumentos que se encuentran muy relacionados a
nuestras areas especializadas y son marcos de referencia para nuestro
accionar.

En este contexto, Global ha intentado contribuir desde sus capacidades
institucionales en generar condiciones para una mayor garantia en
el cumplimiento de los derechos humanos, con especial énfasis
en los derechos econémicos, politicos, sociales y culturales
de mujeres, ninos, nifas y adolescentes y sus familias. La
Asociacion Global ha implementado durante el 2009, 11
proyectos, 2 desde Eco Global y 9 desde Global Infancia.

Por otra parte, no podemos dejar de recordar con pe-
sar la pérdida de un luchador por los derechos de las
personas con discapacidad, Don Julio Fretes, aliado in-
cansable en la generacion de acciones desde la Coor-
dinadora Nacional para la Promocién de los Derechos
de las Personas con Discapacidad (Conaprodis).



PRINCIPALES LOGROS

GLOBAL INFANCIA EN NUMEROS

* 34.587 nifos, nifas y adolescentes participaron en actividades pro-
movidas por la organizacién, conscientes de sus derechos y de su
condicion de actores sociales.

* 30 docentes, madres, padres y otros adultos acompanantes, 29 re-
presentantes de comisiones vecinales, 336 periodistas y comunica-
dores, sensibilizados y con capacidades para promover y garantizar
los derechos de nifas, nifos y adolescentes.

+ 277 autoridades politicas y funcionarios publicos receptores de infor-
macion sobre los derechos del nifio y la nifa.

* 4 ministerios e instituciones nacionales fueron sensibilizadas en ma-
teria de derechos de la niflez y la adolescencia.

* 3 gobernaciones y 7 municipalidades se comprometieron a promo-
ver y regarantizar los derechos de la nifiez y la adolescencia.

* 37 representantes de organizaciones de la sociedad civil de todo el
pais fueron fortalecidas en sus capacidades de promocidn y exigibili-
dad en derechos humanos.

* 2 consejos municipales y un consejo departamental de nifiez y ado-
lescencia con capacidades desarrolladas para trabajar con enfoque
de derechos.

* 79 nifos, nifas y adolescentes victimas de explotacion laboral fueron
atendidos en forma directa.
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+ 332 profesionales: 79 docentes, directores, supervisores y técnicos de
educacion inicial y escolar basica; 75 funcionarios de juzgados, de-
fensores y del Ministerio Publico (MP); 73 funcionarios del Ministerio
de Justicia y Trabajo (MJT); 65 representantes de Codeni, Programa
Abrazo, centros de referencia y otros funcionarios de la Secretaria Na-
cional de la Nifez y la Adolescencia (SNNA); 40 miembros de la Policia
Nacional; capacitados sobre el abordaje y la prevencién de la trata de
personas.

+ 1.506 nifas y nifos accedieron a mejores condiciones de higiene y
saneamiento en sus escuelas a través de la instalacion de letrinas y
lavamanos.

* 907 adultos fueron sensibilizados en la promocion de la salud.

+ 3.334 ninas y nifos participaron de actividades de promocién de la
salud, en 21 espacios seguros y 9 escuelas.

ECO GLOBAL EN NUMEROS

« 48 artesanas fueron capacitadas en micro emprendimientos.

* 125 miembros de ONGs, comisiones vecinales y 24 autoridades mu-
nicipales fueron capacitados en gobernabilidad democratica.

* 92 proyectos vecinales aprobados y financiados por las municipali-
dades de Natalicio Talavera y Mauricio J.Troche a través de las audien-
cias publicas de presupuesto.

* 12 huertas escolares instaladas.

+ 1.286 ninos, nifas y adolescentes; 100 docentes y autoridades esco-
lares;

+ 80 padres y madres participantes activos en proyectos de nutricién
escolar.

* 1 centro de salud de Natalicio Talavera fue ampliado y dotado de mo-
biliarios y equipamientos.




INVESTIGACIONES Y PUBLICACIONES

Memoria del “Foro departamental del agua’ desarrollado en el marco
de implementacion del proyecto "Fortalecimiento de la gobernabili-
dad democratica local” Departamento de Guaird, Paraguay*.

Para llegar a tiempo. Relatos y aprendizajes en la prevencién del tra-
bajo forzoso asociado a la trata de adolescentes*. (Reimpresion).

Podemos proteger (nos). Posibilidades de articulacion entre institu-
ciones publicas y organizaciones comunitarias para responder efec-
tivamente a la explotacion laboral y la trata de nifos, nifios y adoles-
centes en Capiata, Luque y Mariano Roque Alonso.

Manual de discapacidad y periodismo .

Manual de comunicacién para organizaciones*.

Participacién ciudadana de nifias, niflos y adolescentes. Una propues-
ta abierta a pensarse y recrearse.

iDecimos no! frente a la violencia y el riesgo social contra nifios, nifas
y adolescentes. Propuesta metodolégica y aprendizajes en un diag-
noéstico compartido en las comunidades. Reimpresion de moédulos
para consejos municipales y médulo de derechos del nifio para nifios,
ninas y adolescentes.

Boletin “Nifilez y adolescencia en los medios” Edicién diaria. 245 edi-
ciones. Agencia Global de Noticias.

Boletin “Prioridad absoluta” Edicién semanal. 39 ediciones. Agencia
Global de Noticias.

Boletin “Huellas” 12 ediciones. Agencia Global de Noticias.

Propuesta metodoldgica para trabajar: Proteccién de los derechos de
la nifez, agua, higiene y saneamiento. 1 guia didactica, 7 fichas didac-
ticas y 34 laminas. Disponible en formato digital.

Acciones por los derechos de nifas, nifios y adolescentes en situa-
ciones de emergencia. Manual del educador*.

Normas minimas para la educacién en situaciones de emergencia.
Manual del educador*.

Boletin tabloide publicado e impreso conjuntamente por Save the
Children, Global Infancia y Coopi, para difundir las actividades y 62
resultados de los proyectos implementados en cuanto a la situacion
de emergencia ante la sequia del Chaco.

Afiches de difusion del concurso de uso seguro de tec-
nologias de la informacién y la comunicacion.

* Material disponible en PDF en la biblioteca
virtual de www.globalinfancia.org.py
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GLOBAL INFANCIA

Desde donde buscamos fortalecer el compromiso ciudadano para el
cumplimiento efectivo de los derechos de los nifios, nifas y adolescentes

de nuestro pais.



Desde el drea de Incidencia en Legislacién y Politicas Publicas realizamos
iniciativas para que las leyes y las politicas publicas tengan en cuenta los
derechos de nifas, nifos y adolescentes.

Durante el 2009, al igual que en afos anteriores, hemos participado acti-
vamente de redes de organizaciones y mesas de trabajo como una forma
de alcanzar los objetivos del area; en especial:

+ Coordinadora por los Derechos de la Infancia y la Adolescencia
(CDIA), en la que nos encontramos con 26 organizaciones de la so-
ciedad civil, formamos parte del Consejo Directivo y trabajamos en
los comités de vigilancia, comunicacion, participacion, asi como en la
Mesa de Inversion en Nifez;

* Mesa Interinstitucional para el Combate a la Trata de Personas,
donde formamos parte de la Comision de Prevencion y Atencién Di-
recta;

+ Red ANDI América Latina, donde Global Infancia forma parte del
Consejo Coordinador, conjuntamente con otros tres paises de la
region. Nuestra organizacion ha sido elegida por la region del cono
sur,ademas de asumir la Secretaria Ejecutiva de la Red.

A través del Frente Parlamentario, apoyamos la revision de la Guia Legis-
lativa de la Ley 3.961/10. La misma fue sancionada y puesta en vigencia
a partir del 8 de febrero de 2010, luego de 6 afios de estudio, revision y
cabildeo.

Promovimos el fortalecimiento del Sistema Nacional de Protecciéon y
Promocion Integral a la Nifiez y la Adolescencia (SNPPI), trabajando con
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politica de participacién de nifos, nifas y adolescentes al interior de
nuestra organizacién, que se encuentra afianzada y con los mecanismos
reglamentados que efectivizardn este principio en nuestra dinamica in-
stitucional.

Se ha avanzado en cuanto a reflexiones en torno a la participacion, asi
como en algunas estrategias para impulsarla, como son los foros munici-
pales y departamentales, los espacios internacionales como el Foro de
Organizaciones de la Sociedad Civil - previo al XX Congreso Panameri-
cano del Nifo - y el intercambio iniciado con el Gobierno Provincial de
Cérdoba, Argentina.

Otra experiencia significativa fue el estudio de proyectos de ley por parte
de los comités de nifos, nifas y adolescentes sentando un hito para el
desarrollo de una estrategia de incidencia que sume la opinién de este
sector en la tarea parlamentaria.

En el 4rea de Desarrollo de Capacidades de Intervencion con Enfoque
de Derechos, impulsamos iniciativas que permiten aprender con otras
organizaciones, instituciones, empresas, comunidades y sectores sobre
las mejores formas de promover los derechos de nifas, nifos y adoles-
centes.

En 2009, se continué avanzando en el aprendizaje del enfoque de
derechos con docentes, periodistas, miembros de organizaciones de la
sociedad civil, operadores de justicia, personal de salud y actores comu-
nitarios.

Los principales temas de trabajo fueron: gestion de riesgos y emergen-
cias, periodismo con enfoque de derechos, prevencién de riesgos a través
del uso de tecnologias de informacidon y comunicacion (TICs), prevencién
de la trata de personas, inversion en nifnez y gestion publica con enfoque
de derechos.

Una linea de accion destacada constituyé la promocién de concursos re-
gionales, el primero dirigido a niflos, ninas y adolescentes que prepararon
audiovisuales para promover el uso seguro de Internet y otras tecnologias
de la informacion y comunicacién; y el segundo, sobre periodismo inves-
tigativo en torno a la violencia sexual. Ambas experiencias fueron muy
desafiantes y contaron con buena receptividad.




INCIDENCIA

EN LEGISLACION Y POLITICAS PUBLICAS

PROYECTOS Y LOGROS

1. Iniciativas para la prevencion y proteccion de nifios, nifias y ado-
lescentes en situaciones de violencia y riesgo social en entornos
cercanos.

El proyecto buscé activar mecanismos inclusivos, eficaces y de calidad
para la prevencién y proteccion de nifios, nifias y adolescentes en situa-
cion de violencia y riesgo social en el marco del Sistema Nacional de Pro-
teccion y Promocion Integral a la Nifez y la Adolescencia. La iniciativa es-
tuvo dirigida a nifos, nifas y adolescentes de los municipios de Villa Elisa
e ltaugua afectados por situaciones de violencia y riesgo social, ademas
de adultos comprometidos con su cuidado y proteccion.
+ Se halogrado desarrollar y sistematizar un diagnéstico denominado
“iDecimos no! frente a la violencia y el riesgo social contra nifios, nifas
y adolescentes. Propuesta metodoldgica y aprendizajes en un diag-
noéstico compartido en las comunidades’

+ En cuanto al fortalecimiento de politicas publicas sobre este tema,
se ha impulsado fuertemente el disefio de dos proyectos de inver-
sion en infancia presentados por los consejos municipales de nifez
y adolesencia. Aunque la coyuntura politico-partidaria en el &mbito
municipal impidié su tratamiento, seguimos gestionando el proceso.

+ Buscando desarrollar capacidades en agentes estatales que activen
los mecanismos de prevencién y proteccion a la nifiez, logramos
definir los servicios necesarios y disefiamos un plan de capacitacién
para que los mismos incorporen los derechos de nifios, ninas y ado-
lescentes en su accionar. Ademas, establecimos acuerdos interinstitu-
cionales y, en el ultimo trimestre iniciamos el disefio del plan munici-
pal en Itaugud y Villa Elisa.

Agencia cooperante: Save the Children - Suecia.

Periodo de ejecucion: febrero de 2009 a diciembre de 2011.

Técnica responsable: Johanna Walder.

Equipo técnico: Luz Dominguez, Diego Martinez, Leticia Ritter, Fernando
Hamuy, Cecilia Céspedes. Consultorias: Claudia Pacheco y Nora Lezcano.
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FORTALECIMIENTO

DEL PROTAGONISMO CIUDADANO

1. Apoyo al fortalecimiento de la participacion ciudadana en el
marco de la implementacion del Sistema Nacional de Promo-
cion y Proteccion de la Nifiez y la Adolescencia.

El proyecto tuvo como objetivo contribuir al fortalecimiento del protago-
nismo y la capacidad de incidencia en politicas publicas de la ciudadania,
con énfasis en la participacién de nifos, ninas y adolescentes, en el marco
de aplicacion de la Convencién sobre los Derechos del Nifio y del Cédigo
de la Ninez y la Adolescencia. Las actividades estan orientadas a comités
de nifos, nifas y adolescentes en el ambito municipal y departamental,
representantes de los consejos, autoridades y funcionarios municipales y
departamentales en Central y Paraguari.

* 11 municipios de Central y Paraguari convocados, 8 de ellos desarro-
llaron espacios intersectoriales.

+ 32 representantes de la sociedad civil, 37 autoridades municipales y
20 nifos, nifas y adolescentes conformaron consejos municipales de
la nifezy la adolescencia.

+ 15 autoridades del gobierno departamental, 8 nifos, nifas y adoles-
centes y 5 representantes de la sociedad civil conformaron el Con-
sejo Departamental de Nifez y Adolescencia en los departamentos
de Central y Paraguari.

*  Fueron realizados 6 diagndésticos municipales y 6 planes locales de
acciéon de la nifez y la adolescencia.




* A nivel departamental, se realizaron 2 diagndsticos e implementaron
2 planes de accion.

* 117 nifos, nifas y adolescentes conformaron comités de apoyo a los
consejos municipales.

+ 18.748 ninos, nifas y adolescentes fueron informados sobre sus
derechos y 490 nifos, nifas y adolescentes organizados para la de-
fensa de sus derechos.

* 1 médulo de capacitacion para nifos, ninas y adolescentes realizado.

* 1.130 agentes vinculados a la atencién de la nifez y adolescencia in-
formados sobre los DDNN en el marco de 61 talleres.

* 6 planes distritales y departamentales de accién con la participacion
de nifos, nifas y adolescentes.

* 1.130 agentes de capacitacién informados en el marco de 61 talleres.

+ 1 circuito de defensa de los derechos de nifios, nifias y adolescentes
implementado.

+ 26 foros municipales de nifios, nifas y adolescentes implementados.

+ 5 foros departamentales y 3 congresos nacionales de nifios, nifas y
adolescentes concretados.

Agencia cooperante: Comunidad de la Unién Europea.
Periodo de ejecucion: enero de 2006 a junio de 2009.
Técnica responsable: Johanna Walder.

Equipo técnico: Cristina Coronel, Carolina Fernandez y
Diego Martinez.
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DESARROLLO

DE CAPACIDADES DE INTERVENCION
CON ENFOQUE DE DERECHOS

1. Aportes a la construccion de ciudadania y exigibilidad desde el
enfoque de derechos de niios, niias y adolescentes.

Esta iniciativa buscé contribuir con el desarrollo de herramientas de

gestidon con enfoque de derechos eninstancias estatales del area de salud.

+ Se lograron acuerdos con autoridades del nuevo gobierno para rea-
lizar acciones de capacitacion y elaboracién de instrumentos de exi-
gibilidad.

+ Con el objetivo de verificar el cumplimiento de compromisos en el
sector de infancia, se monitorearon 5 periédicos nacionales durante 6
meses y se compartioé un andlisis sobre el abordaje que hizo la prensa
en relacion a ninez en calle y nifez institucionalizada.

+ Se realizaron 2 boletines “Huellas” como una forma de incidir en la
pauta periodistica, que fueron distribuidos a cerca de 1.000 suscrip-
tores. Los mismos hicieron un seguimiento al cumplimiento de los
compromisos asumidos desde la SNNA en relacion a la nifez y ado-
lescencia.

Agencia cooperante: Avina.

Periodo de ejecucion: febrero a diciembre de 2009.

Técnica responsable: Marta Benitez.

Equipo técnico: Silvina Francezén, Mabel Benegas, Johanna Walder y
Maria Silvia Calvo.

2. Fortalecimiento de la inversion social en la infancia y la adoles-
cencia desde una perspectiva de derechos.Un aporte desde la so-
ciedad civil.

Este proyecto tuvo como objetivo desarrollar un diagnéstico del proceso

presupuestario de la nifez y la adolescencia y su pertinencia en relaciéon

a la politica del sector, en dos municipios de Central.

+ Diagnostico implementado sobre el proceso presupuestario involu-
crado en los recursos destinados a la nifiez y adolescencia.

. La informacion obtenida sera dfundida a los actores locales de
manera a fortalecer las acciones de incidencia en el presupuesto
destinado a nifez y adolescencia.

Agencia cooperante: Avina.
Periodo de ejecucion: marzo a noviembre de 2010.
Técnica responsable: Marta Benitez.
Equipo técnico: Maria Liz Bellenzier, Enrique Gauto.
Asesora ad honorem:Veroénica Serafini.



3. Agencia Global de Noticias.

La Agencia Global de Noticias trabaja desde el 2004 con el objetivo de

instalar el tema nifez y adolescencia en la prensa, desde una perspectiva

respetuosa de sus derechos y con mayor visibilidad de los sectores mas
vulnerables y olvidados. Es miembro fundador de la Red ANDI América

Latina y actualmente miembro de su Comité Coordinador, ejerciendo el

cargo de la Secretaria Ejecutiva.

+ La Agencia hizo una fuerte apuesta en el 2009 al trabajo de movi-
lizacién y especializacién de las organizaciones e instituciones que
ofician de fuentes de informacion a los medios de comunicacién en
temas de nifiez y adolescencia. En este sentido, inicié un trabajo de
apoyo y asesoramiento a instituciones publicas. Se inicié un trabajo
con el Ministerio de Salud Publica para apoyarlo en el manejo infor-
mativo ante la posible pandemia por el virus AHIN1, pero la pronta
aparicion de la misma impidié seguir con la propuesta. En el mismo
sentido, se realizé un apoyo a la Direccion de Comunicacion de la Sec-
retaria de la Niflez y la Adolescencia (SNNA) para detectar fortalezas y
aportar sugerencias de mejoras en su gestion.

+ En el dmbito de la sociedad civil, se trabajé con contrapartes del
Fondo Cristiano Canadiense para la Nifiez a través de 2 talleres sobre
comunicacion institucional y enfoque de derechos, y se elaboré un
Manual de comunicaciéon para organizaciones, que ofrece orienta-
ciones en este campo.

+ Por otra parte, se trabajé la comunicaciéon institucional de Global
Infancia. Partiendo con un diagndstico de la misma, se creé el area
estratégica de comunicacion institucional, se definieron las politicas
institucionales de comunicacién y se disei6 el plan de comunicacién
2010, incluyendo estrategias de comunicacion interna.

« Se realizé la quinta edicién del reconocimiento anual Periodista
amigo/a de la nifiez y adolescencia. Fueron reconocidos 4 periodis-
tas por su labor destacada en la cobertura de temas de nifiez: Miriam
Moran, Candida Ocampos, José del Puerto y Estela Nufiez Acosta; con
quienes esta red de periodistas comprometidos suma 20.

+ Se trabajé en torno a temdticas definidas como estratégicas, como
la trata de nifos, nifas y adolescentes, la discapacidad y los compro-
misos del gobierno con el sector infancia, movilizando a periodistas
para un abordaje respetuoso de las mismas. Se elaboré en este con-
texto el Manual de discapacidad y medios e informes de monitoreo
de medios en relacion a los tres temas mencionados.

Agencias y empresas cooperantes: Unicef, Interbanco S.A., Fondo Cris-
tiano Canadiense para la Nifez, Solar S.A., Tigo, La Loteadora S.A., Brios
S.A.de Finanzas.

Periodo de ejecucion: desde octubre de 2003 en adelante.
Técnica responsable: Maria Silvia Calvo.
Equipo técnico: Diego Brom, Rodolfo Parisi, Cecilia Sa-

maniego, Ramén Romero.
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4.

Proteccion de la nifiez y sus familias afectadas por la sequia en el
Chaco.

Este proyecto buscé asegurar el bienestar y proteccién de nifos, nifas,
adolescentes y sus familias, afectados por la sequia, con un enfoque
transversal de proteccion.

2.632 personas (953 nifos y nifas) mejoraron su acceso al agua por
medio de la instalacién y/o reparacion de aljibes y la distribucion de
filtros de agua.

1.506 nifas y nifos accedieron a mejores condiciones de higiene y
saneamiento en sus escuelas (instalacion de letrinas y lavamanos).

907 adultos fueron sensibilizados en promocién de la higiene y3.334
nifas y nifos participaron en actividades de promocién de la higiene
en 21 espacios seguros y 9 escuelas.

1.250 familias recibieron un kit con elementos que facilitaron la
higiene con minima utilizacién de agua.

Un material didactico sobre agua, saneamiento, promocion de la
higiene y proteccion de la nifez, fue elaborado y distribuido para
sensibilizar y capacitar a 140 docentes, promotores de salud y estudi-
antes de bachillerato técnico en salud; 40 escuelas y 20 instituciones.

3.340 nifos y nifas en 19 comunidades fueron identificados y atendi-
dos; 2.646 nifas y nifos participaron de las actividades programadas
en los espacios seguros.

Mejoramiento y/o equipamiento de sistemas de agua y saneamiento
y de la infraestructura fisica en 21 espacios seguros (reparacién de
techos, paredes, piso, ventanas, construccion de aljibes, instalacion de
letrinas y lavamanos).

42 talleres desarrollados con la participacién de 698 representantes
de organizaciones gubernamentales y no gubernamentales del nivel
central, departamental y local.

Se dised una propuesta metodoldgica para el establecimiento de un
sistema de monitoreo para la proteccién de la nifez en situaciones de
emergencia, a través de un proceso participativo con organizaciones
estatales y de ayuda humanitaria.




« 2 coordinaciones de educacion departamental fueron sensibilizadas
y se mostraron interesadas en impulsar acciones de proteccion de la
nifez durante las emergencias.

Agencia cooperante: Proyecto ejecutado conjuntamente por Save the
Children Espafa y Suecia y Global Infancia, con el apoyo financiero del
Departamento de Ayuda Humanitaria de la Comisiéon Europea (ECHO).
Periodo de ejecucion: 30 de noviembre de 2008 al 30 de mayo de 2009.
Técnica responsable: Ma. Cecilia Céspedes.

Equipo técnico: Tina Alvarenga, Teresa Vargas, Raquel Bareiro, Mario
Servin, José Antonio Galeano, Juan Apéstegui, Blanca Riveros, Ronald Pi-
canerai, Angelina Barrientos.

Asesor: Martin Villarroel. Supervisora: Cecilia Delaney. Consultores: Luis
Fernando Ibanez, Cristina Coronel.

5. Concurso regional “jTecnologia si!”

El proyecto se desarrollé con el objetivo de promover la participacion de

adolescentes de 13 a 18 afnos, a nivel nacional, a través de las Tecnologias

de la Informacién y Comunicacion (TICs).

+ Ladifusién serealizé a través de paginas webs, redes sociales,la SNNA,
el MEC, visitas a escuelas, volantes y afiches.

« Se presentaron 6 videos sobre las TICs realizados por adolescentes.
Un jurado nacional seleccioné 3 de ellos, que participaron posterior-
mente del concurso a nivel regional.

+ Se establecieron alianzas estratégicas con el MEC y la Secretaria de
Cultura.

+  Se particip6 activamente de la Red de Uso Seguro de Tecnologias de
la Informacién y la Comunicaciéon y se colaboré con el proceso de or-
ganizacion, implementacién y evaluacién del concurso.

Agencia cooperante: Save the Children Suecia.

Periodo de ejecucion: agosto de 2009 a diciembre de 2009.
Técnica responsable: Maria Silvia Calvo.

Equipo técnico: José Antonio Galeano Monti, Fernando Hamuy.

6. Navega protegido: talleres de verano para niios, nifias, adoles-
centes y adultos.

La iniciativa promovio estrategias de uso seguro de las TICs en

agentes clave de la comunidad, nifios, nifos y adolescentes de

las ciudades de San Bernardino, Asuncion y Fernando de la

Mora.

+ Sedesarrollaron 5 talleres con padres y madres para
concienciarles acerca de los alcances de las TICs en
la ninez y adolescencia.
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« Serealizaron 5 talleres con nifios, nifas y adolescentes para desarro-
llar capacidades en el uso seguro de las TICs.

Agencia cooperante: Microsoft.

Periodo de ejecucion: enero de 2009 a mayo de 2009.

Técnica responsable: Maria Silvia Calvo.

Equipo técnico: José Antonio Galeano Monti, Fernando Hamuy.

7. Iniciativas para fortalecer el Sistema Nacional de Promocion y
Proteccion de Derechos del Nifo, Nifia y Adolescente y su capaci-
dad de respuesta ante la explotacion laboral infantil en el trabajo
doméstico y la trata de personas.

Con el objetivo de promover iniciativas que permitan fortalecer el Sistema

Nacional de Proteccidon y Promocion Integral a la Nifiez y la Adolescencia,

incidiendo particularmente en su capacidad de respuesta ante la explo-

tacion laboral infantil en el trabajo doméstico y la trata de personas.

« Serealizé un diagndstico que aportd nuevas estrategias de comuni-
cacion y prevencion de la trata, sobre todo a nivel de escolar.

+  Setrabajé con 79 nifos, ninas y adolescentes con historias de vida en
situacion de vulneracion y se realizaron 12 contactos con familiares u
otras personas del entorno para cada nifio o nifa.

+  Se capacit6 a 332 profesionales: docentes, directores, supervisores y
técnicos de educacién inicial y escolar basica del MEC, funcionarios
del juzgado y defensores del MP, funcionarios del MTJ, representantes
de Codeni, Policia Nacional, Programa Abrazo, centros de referencia'y
otros funcionarios de la SNNA.

+ 29 representantes de organizaciones de nifos, nifas y adolescentes
participaron de los espacios de actualizacion para la prevencién de la
trata vinculada a la explotacién laboral infantil.Indirectamente la pro-
puestallegd a 2.975 nifos, nifas y adolescentes de los tres municipios.

+ Se realizaron tres eventos locales, uno en cada municipio (Mariano
Roque Alonso, Luque y Capiatd), en los que se difundié el material
“Podemos proteger (nos)"y de los que participaron 104 personas, en-
tre ellas,autoridades locales, representantes de la SNNA, miembros de
la Mesa de Trata, organizaciones de la comunidad y medios locales.




* 45 instituciones miembros de la Mesa Interinstitucional de Preven-
cion y Combate a la Trata de Personas, fueron comprometidas y ca-
pacitadas.

+ 12 instituciones educativas fueron acompanadas para la atencion di-
recta de nifos, ninas y adolescentes identificados.

*  Funcionarios del MJT y SNNA sensibilizados y con capacidad para
generar acciones en sus planes sectoriales sobre prevencién y aten-
cion de situaciones de trata de personas con fines explotacién laboral.

Agencia cooperante: Save the Children Espafa y la Junta de Comuni-
dades de Castilla de La Mancha.

Periodo de ejecucion: diciembre de 2008 a marzo de 2009.

Técnica responsable: Silvina Francezén.

Equipo técnico: Diego Martinez, Gabriela Penoni, Ana Oviedo, Karina
Cuevas, Nora Lezcano, Auda Picagua, Cecilia Samaniego y Luis Claudio
Celma.
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ECO GLOBAL

Desde Eco Global promovemos la descentralizacién y el desarrollo
econémico en los municipios. En esta drea especializada se organizan las
iniciativas de generacion de empleo y procesos de gobernabilidad.

Durante el 2009, Eco Global continud su labor de fortalecimiento de la
gobernabilidad local y la participacion ciudadana focalizando sus ac-
ciones en Guaira. Se ha puesto especial énfasis en alianzas con gobiernos
locales, organizaciones sociales, comisiones vecinales y con Proyecto Lo-
cal, organizacién no gubernamental espafnola, con la cooperacién de la
AECID.

Por otra parte, con la colaboracion de Global Infancia, se participé del de-
bate sobre la utilizacién indiscriminada de agroquimicos, con la partici-
pacion de otras organizaciones no gubernamentales como Base -IS y el
Centro de Estudios e Investigaciones de Derecho Rural y Reforma Agraria
(CEIDRA) de la Universidad Catdlica.

Este ano culmind el proyecto de Promocion y Mejora de la Calidad de Vida
de las Mujeres en los distritos de Mauricio J. Troche y Natalicio Talavera
y se desarrollé gran parte del proyecto de Fortalecimiento de la Gober-
nabilidad Democratica Local, en Guaira, con las metas cumplidas, traba-
jando en alianza con las comisiones vecinales y las autoridades locales.

A pesar de las dificultades inherentes a un proceso de participacion ciu-
dadanay de vinculacién con las municipalidades, se logré un trabajo con-
junto para la implementacién de iniciativas consensuadas y priorizadas.



1. Promocién y mejora de la calidad de vida de las mujeres en los
distritos de Mauricio José Troche y Natalicio Talavera.

El proyecto propuso desarrollar fuentes generadoras de empleo e ingresos

de las mujeres de los municipios de Mauricio José Troche y Natalicio Tala-

vera, departamento de Guaira.

* 48 mujeres culminaron exitosamente las jornadas de capacitaciony au-
mentaron sus conocimientos y habilidades gerenciales.

+ Sefirmé un convenio con la Fundacién Tobati para la exposicién y venta
de sus productos.

« Secrearony fortalecieron 3 comités para trabajar en su cadena produc-
tiva y abrirse paso en el mercado artesanal.

* Los tres comités conformados participaron de una gran Feria de Navi-
dad en la capital y de la feria semanal en la ciudad de Villarrica, expo-
niendo y vendiendo sus productos.

+ Autoridades y funcionarios/as municipales fueron capacitados en de-
sarrollo local participativo.

Agencia cooperante: AECID, municipalidades de Natalicio Talavera y Mau-
ricio José Troche, Proyecto Local, de Barcelona, Espana, Instituto Paraguayo
de Artesania (IPA), Mujeres por la Democracia (MxD).

Periodo de ejecucién: febrero de 2007 a febrero de 2009.

Técnica responsable: Stella Fernandez.

Equipo técnico: Wilma Gallagher, Liliana Melgarejo, Ana Maria Farias, Maxi-
miliano Chiriani, Esteban Almada, Romy Cuevas (Eco Global); Diana Serafini
y Mercedes Salgueiro (MxD); Antonia Arias Emilia Segovia (técnicas del bor-
dado); en molderia, corte y confecciéon: Carmen Acuia, IPA, Hisa Kurashima.

2. Fortalecimiento de la gobernabilidad democratica local.

El proyecto tuvo como objetivo el desarrollo local participativo y solidario

en las municipalidades de Mauricio J. Troche y Natalicio Talavera en el de-

partamento de Guaira, mediante la corresponsabilidad entre las municipali-

dadesy la sociedad civil para la construccién de una buena gobernabilidad.

* 125 personas, miembros de comisiones vecinales y consejos de desa-
rrollo social y 21 personas: intendentes, concejales y funcionarios mu-
nicipales participaron de un proceso de formacion en gestion, planifi-
cacion y gobernabilidad.

+ 2 microproyectos fueron implementados en los municipios menciona-
dos. En Mauricio J. Troche fue implementado el proyecto “Na aikumby
porave hagua. Proyecto de nutricidn escolar; mientras que en Natalicio
Talavera “La salud, un derecho de todos. Tesai ta fiande rupyty” Ambos
microproyectos generaron impactos favorables en los sectores de edu-
cacion, salud y medio ambiente.

+ 2 consejos intersectoriales de desarrollo social fueron conformados.

+ Se desarrollaron 2 talleres de buenas practicas, con la participacién de
253 actores locales y departamentales en funcién de temas especificos.

Agencia cooperante: AECID, municipalidades de Natalicio Talavera y Mau-
ricio José Troche, Proyecto Local, de Barcelona, Espafia.

Periodo de ejecucion: febrero de 2008 a enero de 2010.

Directora de proyecto: Stella Fernandez.

Técnica responsable: Mabel Benegas.

Equipo técnico: Romy Cuevas, Saralicia Ruiz, Celine Cristaldo.




FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL

DESARROLLO DE RECURSOS

El 2009 ha sido un afo particular para el area de Desarrollo de Recursos.

La crisis que afecto a varias de las economias mas poderosas del mundo

desaté una ola de temor y repliegue no solo en las empresas, sino tam-

bién al interior de toda la sociedad paraguaya. Sin embargo, se han con-

cretado logros significativos:

«  Gestionar recursos para laimplementacién del plan de desarrollo ins-
titucional.

« Conformar un equipo técnico para la realizacién del plan de recau-
dacioén.

+ Realizar la evaluacién sobre las estrategias actualmente vigentes.

+ Sistematizar las metodologias aplicadas de gestién de recursos.

* Incorporar 155 nuevos socios solidarios.

Recaudado 2009 (G.)

Aportes socios 139.960.685
Venta de servicios 45.958.219
Aporte empresarial a proyectos 214.345.000
Total G. 400.263.904

Plan de desarrollo institucional

El plan de desarrollo institucional (2009-2013), implementado con el
apoyo de Save the Children Suecia, constituye el desarrollo de nuevas
herramientas de gestion politica y administrativa institucional, que ha
posibilitado en el afio 2009 un proceso de facilitacién y generacion de
procesos de recuperacion de experiencias y aprendizajes, que genere
una fase de mayor crecimiento integral.

El plan se encuentra dividido para su implementacién en 5 areas: con-
duccién e intencionalidad, sostenibilidad financiera, desarrollo humano
institucional, incidencia institucional efectiva y posicionamiento social.

Entre los productos generados es importante destacar:
Conduccion e institucionalidad

Documento de politicas y normativas internas.
Documento de planificacién estratégica adaptada.
Documento de marcos referenciales de vinculacién ex-
terna.
Manual de monitoreo, evaluacién y sistematizacion.
Manual de incorporacion de la participacién de nifos,
ninas y adolescentes en los ambitos programatico y
operativo de Global Infancia. Area sostenibilidad fi-
nanciera.



Evaluacion de estrategias de desarrollo de recursos locales de posibles
aliados en el dmbito de la comunicacién.

Desarrollo humano

Documento de politicas equitativas e inclusivas para el relacionamiento
con los recursos humanos.

Documento de politicas de seguridad en todos los ambitos de trabajo.
Documentos de términos de referencia de todo el personal contratado.
Manual de evaluaciéon de desempenio.

Senalética y equipos de seguridad instalados y en funcionamiento.
Edificio con condiciones de accesibilidad fisica adecuadas en proceso.
Documento de politicas institucionales de voluntariado y pasantia.
Manual para la relacién institucional con voluntarios y pasantes.

Incidencia institucional efectiva

Documento sobre la politica de incidencia elaborada participativa-
mente.

Posicionamiento social

Documento de politicas institucionales de comunicacién estratégica.
Documento de propuesta de creacion del area estratégica de comuni-
cacion institucional.

Documento del plan de comunicacidn estratégica institucional.
Documento de estrategias institucionales de comunicacion interna.




ADMINISTRACION

Balance General al 31 de diciembre de 2009.

Comparativo con el ejercicio anterior

Notas| Valores en U$S Valores en Gs.
EC 2009 2008 2009 | 2008
_..ACTVO
.. ActivoCorriente __
DISPONIBILIDADES
Caja 208494 1.318,05 9500728  6.498.006
Bancos Notad 14794348 21434237 | 680.540.055 1.056.707.913
Bancos Ctas. Ctes. Gs. 8780928 15071907 | 403922708 743045012

46.663,86 47638,70 | 214.653.759  234.858.795

13.470,34 11.670,22 61.963.588  57.534.213

Bancos Cajas de Ahorro Euros 0,00 4.314,38 0  21.269.893
CREDITOS 98.497,33 381.011,60 | 453.087.680 1.878.387.152
______ Créditos Presupuestarios ~~~~ Nota5 7528963 37547946 | 346.332269 1.851.113.716
______ Créditos Internos Entre Agencias 2129063 553214 97.936935  27.273436
Deudores varios 1917,07 0 8.818.476 0
Total Activo Corriente 248.525,75 596.672,02 | 1.143.218.463 2.941.593.071
Activo No Corriente
__ACTVOFWO 4552240 3452554 | 226.380.570  170.211.078
. AdivoFio ] Nota24y6 _ 10964622 10748280 | 533140824 529890381
Menos: Deprec. Acumulada -64.123,82 -72.957,26 | -306.760.254 -359.679.303
Total Activo No Corriente 4552240 3452554 | 226.380.570 170.211.078
TOTAL ACTIVO 294.048,15 631.197,56 | 1.369.599.033 3.111.804.149
PASIVO
Pasivo Corriente 263.594,34 608.858,32 | 1.212.533.999 3.001.671.680

23.207,68 6.631,73 | 106.755411  32.694.395

Nota7 22244784 583.33322 |1.023260.125 2.875.832.872

pagar T 1509371 1762785 | 69.431.077 86905405

Retencién Aporte Social 1PS 2845117126552 | 13087.386  6.230.008
TOTAL PASIVO 263.594,34 608.858,32 | 1.212.533.999 3.001.671.680
DIFERENCIA NETADE ACTIVO 30.453,81 2233924 | 157.065.034  110.132.469

Resultados del Estado de Recursos y Gastos -35.735,51 -25.337,16 | -153.108.881 -124.912.241

TOTAL PASNO+DNA 20404815 63119756 1.369.500.032 3111804149
._'“,"_/} icdps ™ /Ww’zﬁ?ad@?
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ESTADO DE RECURSOS
Y GASTOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2009

Comparativo con el ejercicio anterior

Notas Valores, en Usd Valores,en Gs
EC 2009 | 2008 2009 | 2008

RECURSOS
Donaciones Recibidas 0,0 0 0
Donaciones Recibidas - -
Aportes locales mways 2135053 13723918 | 98.253.789  676.589.155
Donaciones Recibidas h h
Agencias de Cooperacion nota3ys  692.033,69  493.279,87 [3.183.354.976  2.431.767.751
Rescate de Activos 581852 336907 | 20143450  14.164.989
Diferencia de Conversion 0,00 000 | 42711537  -173.207.948
Intereses Ganados 5258 56,62 250904 245027
TOTAL RECURSOS 719.26432  633.045,64 |3.353.723.656 2.949.468.974
GASTOS
Honorarios y Salarios 309.99333  353.67541 |1.538.958.858  1.596.299.150
Alquiler de Oficina y Mantenimiento 1362156  10.166,63 | 68.225.016  45.950.026
Papeleria, Utiles, Fotocopias 623572 806629 | 30567.934 36255183
Comunicaciones 820087 1075388 | 40876.017  47.129.964
Suministros 487472 766728 | 24288146  33.412.724
Gastos Estructurales Operativos FP 21.850,35 0,00 | 107417.407
Seguros y Mantenimiento Rodado 1.234,;%:3 1.596,39 6.230.753 7.870.207
Talleres/Reuniones de Capacit. y Eventos 91.491,54 71.150,74 | 454.872.753 304.087.396
Produccién de Mat. de Difusion y Capacit 2657407 4552276 | 133.849.266  196.854.724
Movilidad y Viticos 5143001 4804391 | 258.617.661  211.547.167
Acciones monitoreo y seguimiento 11.791,;3-3 53.272,77 57.863.619 - 227.744 173
Muebles y Equipos insfitucionales 581852 336997 | 20143450  14.164.989
Muebles, Equipos y otros para beneficiarios 71.857,88 000 363504170 0
Gastos Bancarios 140147 583,01 | 6954672 2663472
Gastos Administrativos, y Auditoria 4327808 5543671 | 215018370  250.896.297
Depreciaciones 2760167 1163388 | 138758359  57.355.026
Baja bien de uso Nows  7.06243 1056409 | 31506085 42150717
Diferencia de Cambio 50.662,?_5 -32.220,91 0 B 0
TOTAL GASTOS 75499983  650.282,81 |3.506.832.536 3.074.381.215
Resultado = recursos - gastos del periodo -35.735,51 -25.337,17 | -153.108.880  -124.912.241
TOTAL 719.26432  633.045064 |3.353.723.656 2.949.468.974
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Recursos ejecutados clasificados por tipo de aportes
(en porcentajes)

Aportes locales para

Aportes de
Aportes Agencias de Progoe/ctos Membresia y
Cooperacion ° Eventos

Area Eco Global 5%
1% \

N\

Aportes de
Agencias de Cooperacion
Area Global Infancia
79%

Recursos ejecutados por areas especializadas
de la Asociacion Global
(en porcentajes)

Presupuesto total
ejecutado
Eco Global 2009
13%

Presupuesto total

ejecutado
Global Infancia 2009
87%

IO )
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MIEMBROS

Titulares

*  Sra.Rosa Maria Ortiz.
+  Sr.Balbino Vargas.

+  Sra.Cristina Olazar.

*  Sra.Cristina Roman.

*  Sr.José De Domenico.
*  Sr.José Jiménez.

+  Sra.Clyde Soto.

*  Sr.Antonio Mompé.

Con permiso
Sra.Marta Benitez
(calidad de membresia que se obtiene por el periodo de mandato como direc-
tora de la Asociacién, segun el articulo 15° de los Estatutos sociales).
Sr.Ticio Escobar
(solicité suspension temporal de su membresia por estar ocupando el puesto de

Ministro de Cultura,).

Consejo Directivo

+  Sra.Cristina Olazar.

*  Sra.Cristina Roman.

*  Sr.José De Domenico.

+  Sr.Balbino Vargas.

+  Directora ejecutiva: Sra. Marta Benitez.
«  Sindico: Sr. José Pefaur.

+  Sindico suplente: Sra. Gladys Benegas.




GRACIAS

Agracedemos especialmente a nuestros socios solidarios,organizaciones,
agencias de cooperacién y empresas que confian en nosotros y apoyan
nuestra labor.

AECID/Proyecto Local

Avina

Banco Mundial

Brios S.A.de Finanzas

ECHO

Found Comisién de la Unidn Europea

Fondo Cristiano Canandiense para la Nifiez

Gobernacion de Central

Instituto Paraguayo de Artesania (IPA).

Interbanco S.A.

Junta de Comunidades de Castilla La Mancha

La Loteadora S.A.

Microsoft

Municipalidades de Natalicio Talavera y Mauricio José Troche.

Mujeres por la Democracia (MxD).

oIT

Plan Paraguay

PNUD/UNFPA

Red ANDI

Save the Children Espana

Save the Children Suecia

Solar S.A.

Tigo

Unicef
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GLOBAL (XX ECO...
INFANCIA GLOBAL

ASOCIACION
GLOBAL

Avenida Madame Lynch 268
Edificio Balpar - Planta alta
Asuncion - Paraguay
Telefax (595-21) 510445
www.globalinfancia.org.py
www.ecoglobal.org.py

Esta publicacion resume las acciones realizadas durante el 2009 por las areas
de la Asociacién Global. Esta basada en la Memoria institucional aprobada en
Asamblea del 29 de marzo de 2010.



