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MEMORIA 2010

Somos la Asociacién Global, una organizacién paraguaya conformada en
1995 por personas especializadas, solidarias y comprometidas con los de-
rechos humanos y sociales. Hoy contamos con dos dreas especializadas:
Global Infancia y Eco Global.

¢ Global Infancia busca fortalecer el compromiso ciudadano
para el cumplimiento efectivo de los derechos de los nifos,
ninas y adolescentes de nuestro pais.

* Eco Global busca promover el desarrollo local, fomentar en las
comunidades el desarrollo econémico y el empleo y favorecer
la gobernabilidad.

El afo 2010 fue nuestro aniversario nUmero 15 y estuvo marcado por los
contradictorios avances y retrocesos en materia de derechos humanos y po-
liticas publicas, mientras que algunas instancias ministeriales han avanzado
en desarrollar acciones enmarcadas en directrices politicas renovadas y con
enfoque de derechos, como en salud, la funcién publica y nifez; en otras,
se ha observado un estancamiento y retroceso, como en medioambiente,
pueblos indigenas y seguridad. La grave enfermedad del jefe de Estado y
las elecciones municipales a finales de afo fueron otros hechos que estu-
vieron marcando la agenda politica en el pasado periodo.

Queremos destacar las pérdidas de Ananias Maidana, Carlos Bareiro y
Juan Antonio de la Vega, quienes, en sus respectivos campos, han demos-
trado valor, tenacidad y compromiso en la defensa de los derechos huma-
nos.

En el admbito del cumplimiento desde el Estado paraguayo de los derechos
humanos, se destaca la presentacién del Examen Periédico Universal ante
el Consejo de Derechos Humanos de las Naciones Unidas y del 140° perio-
do ordinario de sesiones de la Comisién Interamericana de DerechosHu-
manos (CIDH), en una audiencia temética sobre la situacién de seguridad
ciudadana y derechos humanos en Paraguay.

En este contexto, nuestra organizaciéon —a través de sus iniciativas— ha in-
tentado contribuir desde sus capacidades institucionales a generar condi-
ciones para una mayor garantia en el cumplimiento de los derechos huma-
nos, con especiales énfasis en los derechos sociales, econémicos y
culturales de mujeres, nifos, nifas y adolescentes y sus familias.



PRINCIPALES LOGROS
GLOBAL INFANCIA EN NUMEROS

* 4199 ninos, nifas y adolescentes participaron en actividades de
promocién y prevencion de situaciones de vulneracion de derechos.

* 115 nifos, nifias y adolescentes victimas de explotacién laboral
fueron acompanados en forma directa en procesos juridicos y psico-
sociales.

* 58 madres, padres y otros adultos acompafantes aprendieron for-
mas o técnicas para poner limites a sus hijos e hijas sin violencia.

e 30 familias de origen fueron vinculadas con sus nifos, nifas y
adolescentes en forma permanente y fortalecida.

e 926 funcionarios/as publicos de los sectores de educacién, salud,
seguridad, proteccién, justicia, registro civil e inspeccién del trabajo
fueron sensibilizados y capacitados en derechos de la nifiez y la ado-
lescencia, uso seguro de las tecnologias de la informacién y comuni-
cacion y la migracién libre, segura y protegida como derecho.

e 350 periodistas y comunicadores desarrollaron capacidades para
promover y garantizar los derechos de nifias, nifos y adolescentes.

e 6 ministerios, 2 gobernaciones y 5 municipalidades se comprome-
tieron a promover y garantizar los derechos de la nifez y la adoles-
cencia.

* 2 consejos municipales y un consejo departamental de nifez y
adolescencia desarrollaron capacidades para trabajar con enfoque
de derechos, desarrollando planes municipales e incrementando su
inversion en el sector de nifiez y adolescencia para el afo 2011.

* 1 ley nacional fue sancionada y promulgada: la de proteccién a
estudiantes en estado de gravidez.

ECO GLOBAL EN NUMEROS

e 176 artesanas y mujeres campesinas fueron capacitadas en mi-
croemprendimientos.

e 125 miembros de ONGs, comisiones vecinales y 24 autoridades
municipales fueron capacitados en gobernabilidad democratica.

e 92 proyectos vecinales fueron aprobados y financiados por las
municipalidades de Natalicio Talavera y Mauricio J. Troche a través
de las audiencias publicas de presupuesto.

¢ 12 huertas escolares fueron instaladas.

e 1286 ninos, nifas y adolescentes, 100 docentes y autoridades
escolares, 80 padres y madres han participado en proyectos de
nutricion escolar.



INVESTIGACIONES Y PUBLICACIONES

* Manual de comunicacién para organizaciones sociales. Agencia
Global de Noticias con apoyo del Fondo Cristiano Canadiense para
la Nifez (CCFC). (Versién digital disponible en: http://www.globalin-
fancia.org.py/index.php2page=se_biblioteca).

* Medios de comunicacién y discapacidad. Un aporte para la cober-
tura periodistica sobre inclusion social. Agencia Global de Noticias
con apoyo de Interbanco. (Versién digital disponible en http://www.
globalinfancia.org.py/index.php2page=se_biblioteca).

e 2Qué dijo la prensa de los nifios, nifas y adolescentes en los ulti-
mos dos afos? Monitoreo comparativo de noticias 2008-2009. Andli-
sis de la prensa escrita de Paraguay. (Versién digital disponible en
http://www.globalinfancia.org.py/index.php2page=se_biblioteca).

* Afiches y tripticos de difusion del segundo concurso latinoamerica-
no “Tecnologia si: Conéctate con responsabilidad”.

* Materiales de la conferencia “Uso seguro y saludable de las nue-
vas tecnologias. Cémo cuidar a nuestros hijos e hijas en la vida vir-
tual” (afiches, volantes, cuadernillo de presentacion y otros materia-
les de identidad y difusién).

* Andlisis de las barreras internas y externas que impiden el acceso
de los nifos, nifas y adolescentes y sus familias a los servicios de
proteccién municipales (Codeni). (Versién digital disponible en http://
www.globalinfancia.org.py/index.php2page=se_biblioteca).

e Acompanar (nos). Para llegar a tiempo. Relatos en los entramados
de vidas. Experiencias de atencién directa en la prevencion de la ex-
plotaciéon laboral y la trata de nifas, nifos y adolescentes en el tra-
bajo doméstico. (Versién digital disponible en http://www.globalin-
fancia.org.py/index.php2page=se_biblioteca).

* Horizontes, movimientos y emociones. Explorando los derechos de
nifas, nifos y adolescente en las migraciones. Un estudio desde Ca-
piata y Carapegud. (Versién digital disponible en http://www.globa-
linfancia.org.py/index.php2page=se_biblioteca).

* Mejora de la calidad de vida de las emprendedoras del departa-
mento del Guaira. Diptico informativo.




GLOBAL INFANCIA

Desde donde buscamos fortalecer el compromiso ciuda-
dano para el cumplimiento efectivo de los derechos de
los ninos, ninas y adolescentes de nuestro pais.

Desde el drea de Incidencia en Legislacion y Politicas Publicas realizamos
iniciativas para que las leyes y las politicas publicas tengan en cuenta los
derechos de nifas, nifos y adolescentes.

En el ano 2010 hemos apostado nuevamente como institucion a la partici-
pacion activa en redes de organizaciones y mesas de trabajo, en especial:

* En la CDIA, la organizacién forma parte del Comité Ejecutivo y de
los de Vigilancia, Participacién, Comunicacién e Inversion en Infan-
cia, y en la Mesa Interinstitucional de Prevencion, Sancién y Erradica-
cién de la Trata de Personas se formé parte de las comisiones de Pre-
vencion y Asistencia Directa.

* En el ambito internacional, Global Infancia forma parte del Con-
sejo Coordinador de la Red ANDI América Latina, conjuntamente con
otros tres paises de la regiéon, ademds de asumir la Secretaria Ejecu-
tiva de la Red.



* Se ha contribuido a fortalecer el Sistema Nacional de Proteccién y
Promocién de Derechos a fin de que active mecanismos inclusivos,
eficaces y de calidad de prevencién y proteccién de nifios, nifias y
adolescentes en situacion de violencia y riesgo social de los munici-
pios de Villa Elisa e ltaugud, del departamento Central.

* Especialmente importante fue el trabajo realizado con el Parla-
mento Nacional, a través del Frente Parlamentario de Nifiez y Ado-
lescencia, y la participacién de adolescentes en la revision y propues-
ta de proyectos de ley.

Desde el area Protagonismo Ciudadano con Enfasis en la Participacién de
Nifos, Nifias y Adolescentes, hemos acompanado una serie de iniciativas
ciudadanas en diversos dmbitos y municipios, buscando impulsar y consoli-
dar capacidades y condiciones para que los diferentes actores sociales, es-
pecialmente del sector infancia y adolescencia, desarrollen formas y meca-
nismos que permitan garantizar y defender los derechos humanos.

Desde el drea Desarrollo de Capacidades se implementaron iniciativas que
involucraron a diversos actores, entre los que se puede destacar especial-
mente a periodistas, docentes, funcionarios del sistema de promocién y
protecciéon de derechos, operadores de derecho, consejeros de Codeni, or-
ganizaciones publicas y de la sociedad civil, actores comunitarios y organi-
zaciones de ninos, nifnas y adolescentes; nifos, nifas y adolescentes y sus
familias.

Los temas que fueron abordados con mayor énfasis en el afo fueron: pe-
riodismo con enfoque de derechos y comunicacién institucional, trata de
personas con énfasis en la situacion de la nifez y la adolescencia victima
de explotacién laboral, uso seguro de las tecnologias de la informacién y
comunicacién y la migracién libre, segura y protegida como derecho.
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INCIDENCIA
EN LEGISLACION Y POLITICAS PUBLICAS

Proyectos y logros

1. Iniciativas para la prevenciéon y proteccion de ninos,
ninas y adolescentes en situaciones de violencia y riesgo
social en entornos cercanos

El proyecto buscé activar mecanismos inclusivos, eficaces y de calidad de
prevencion y proteccion de nifios, nifas y adolescentes en situacion de vio-
lencia y riesgo social. La iniciativa estuvo dirigida a nifos, nifas y adoles-
centes de los municipios de Villa Elisa e ltaugud afectados por situaciones
de violencia y riesgo social, ademds de adultos comprometidos con su cui-
dado y proteccién.

e 8 precandidatos y 11 candidatos a intendentes y 10 candidatos a
Juntas Municipales fueron informados en politicas de proteccion y
promocion de los derechos de los nifos y nifas.

* 1 presupuesto municipal ha incluido una nueva linea presupues-
taria que implica cuadriplicar la partida presupuestaria asignada al
sector hasta la fecha.

* 1 ley nacional fue sancionada y promulgada: la de proteccién a
estudiantes en estado de gravidez.

¢ 2 planes municipales fueron desarrollados y 2 presupuestos muni-
cipales incrementaron su inversién en el sector nifnez y adolescencia
para el afio 2011.

* 4 comités municipales y 1 comité departamental, que representan
a 90 nifos, nifRas y adolescentes, implementaron mecanismos de
proteccién y promocién de derechos.

Agencia cooperante: Save the Children Suecia.

Periodo de ejecucion: febrero de 2009 a diciembre de 2011.

Técnica responsable: Johanna Walder.

Equipo técnico: Luz Dominguez, Diego Martinez, Leticia Ritter, Fernando
Hamuy.

Consultorias: Claudia Pacheco, Mabel Benegas y Nora Lezcano.




FORTALECIMIENTO DEL PROTAGONISMO

En el afo 2010 se han propiciado y promovido acciones y espacios de par-
ticipacién ciudadana de nifos, nifias y adolescentes en el marco de la im-
plementacién del Sistema Nacional de Proteccion y Promocién de la Nifez
y la Adolescencia. En este periodo electoral se ha contribuido para que las
autoridades del dmbito municipal incorporen en sus propuestas y se com-
prometan a incorporar en la agenda publica la promocioén, vigilancia y de-
fensa de los derechos de la nifez.

Hemos avanzado en la im-
plementaciéon de la politica
de participacién de nifos,
nifas y adolescentes al inte-
rior de la organizacion, que
se encuentra afianzada y re-
glamentando los mecanis-
mos que efectivizardn este
principio en nuestra dindmi-
ca institucional; esto se pue-
de evidenciar en que un alto
porcentaje de los nuevos .
proyectos han incorporado la participacién de los nifios, nifias y adolescen-
tes en alguna de las etapas de su implementacién.

Iniciativas acompanadas desde el area:

e TiNi Nueva ltalia: con el apoyo de las ONGs Global Infancia, Tie-
rranuestra, Juventud que se Mueve, Moisés Bertoni, Guyrd Paraguay,
el Comité de Ninas, Nifios y Adolescentes de Nueva ltalia ha desa-
rrollado el programa “Tierra de Nifos” (TiNi), originado en Per0 por
la organizacién Asociacién por la Nifez y su Ambiente (ANIA).
El Comité inici6 el proceso de concretar su “Tierra de Nifos” y el mu-
nicipio le transfirié la plaza Ramén E. Martino, de 1 hectdrea de ex-
tension, en el centro de la ciudad, y le otorgé una financiacién inicial
para iniciar el proyecto que se habion  propuesto.
En el afo 2010, este suefio de la “Tierra de NifAos” movilizé a 5 insti-
tuciones educativas de las companias de Takuara, Isla Guavira y Pin-
doty y de la zona urbana de este municipio.

* Instalacién del Consejo Municipal de Luque: atendiendo a la de-
manda de la Codeni de Luque se ha asesorado en todo el proceso de
cabildeo con autoridades, movilizaciéon de sectores y facilitacion de
encuentros de difusién y sensibilizacién en derechos de la nifez.
Estas acciones contribuyeron para que en el primer trimestre de 2010
el Municipio de Luque se organice y conforme el primer Consejo de
la Nifiez de esta comuna.

* Acompanamiento a la Red NNyAs: Global, como miembro del
Comité de Participacién de la CDIA, desde el aio 2009 acompafia a
los representantes de la Plataforma de Nifos, Nifias y Adolescentes
de Paraguay en su vinculacién con la Red NNyAS.

* Instalacién y desarrollo de los comités de Presidente Hayes y Ro-
que Gonzdlez: apoyando el proyecto ejecutado por CDIA y Codehu-
py , que implica la instalacién y desarrollo de comités en el municipio
de Roque Gonzdlez y en el departamento de Presidente Hayes.



DESARROLLO
DE CAPACIDADES DE INTERVENCION CON

1. Agencia Global de Noticias

La Agencia Global de Noticias, miembro de la Red ANDI
América Latina, trabaja desde 2004 con la mision de
contribuir en la construccion de una cultura que priorice
los derechos de ninos, ninas y adolescentes.

En 2010 la Agencia fue consolidando su trabajo en el area de monitoreo,
especialmente a través de monitoreos especiales como el andlisis de ima-
gen de la fundacién Teletén, el monitoreo de la responsabilidad social em-
presarial en la prensa paraguaya y el inicio de una propuesta de monitoreo
de temas econémicos. Igualmente, siguié trabajando en el dmbito de la co-
municacién, apoyando de manera especial a la Secretaria Nacional de la
Nifez y la Adolescencia en un proceso de reflexion y definiciones en torno
al acceso a la informacién publica.

Se ha realizado la sexta edicién del evento “Periodistas amigos/as de la ni-
fez y la adolescencia”, en la que fueron galardonados cuatro personas. En
la oportunidad se entregaron ademds reconocimientos especiales al padre
Francisco de Paula Oliva, mds conocido como pa’i Oliva, por su trayectoria
y aporte al periodismo y a la academia periodistica; al equipo de prensa
del Centro Informativo Multimedios (CIM), por su destacado compromiso
en la cobertura de temas de infancia y adolescencia; y a dos periodistas
ganadoras del “Concurso de investigacién periodistica sobre violencia se-
xual”, promovido por la Agencia Global de Noticias y la Red Andi América
Latina.

Durante 2010 se realizé el clipping de publicaciones periodisticas relacio-
nadas a la nifez y andlisis especiales como:

* Responsabilidad social empresarial, en convenio con la Asociacién
de Empresarios Cristianos (ADEC);

* Violencia y nifez, como parte de una consultoria con la CDIA;
¢ Teletén, en convenio con el banco ltau.

En 2010 se concluyé el primer “Concurso de investigacién periodistica so-
bre explotacién sexual”, promovido en Paraguay por la Agencia Global de
Noticias. La investigaciéon ganadora fue ampliamente difundida en el diario
Ultima Hora, generando impacto en distintos dmbitos.

Agencias y empresas cooperantes: Banco Itau, Unicef Paraguay, Fondo
Cristiano Canadiense para la Nifiez, Solar SA, La Loteadora SA, Brios SA de
Finanzas.

Periodo de ejecucion: inicio: octubre de 2003.

Técnica responsable: Maria Silvia Calvo.

Equipo técnico: Diego Brom, Rodolfo Parisi, Cecilia Samaniego, Ramén
Romero.



2. Monitoreo de medios vinculado al trabajo doméstico
(derechos laborales y ciudadanos, valoracion y peligros)
y revision de antecedentes sobre campanas, productos y
acciones de comunicacioén realizados sobre el tema.

Este proyecto tuvo por objetivo relevar y sistematizar insumos para el dise-
Ao participativo de un plan de comunicacién/sensibilizaciéon en tres niveles
(campafa masiva, trabajo con la prensa, comunicacién comunitaria) acerca
de los derechos laborales y ciudadanos del trabajo doméstico, valoracién
del trabajo doméstico y peligros.

Agencia de cooperacion: OIT.

Periodo de ejecuciéon: octubre de 2009 a abril de 2010.

Técnica responsable: Maria Silvia Calvo.

Equipo técnico: Cecilia Samaniego, Ramén Romero, Diego Brom, Rodolfo
Parisi.

3. Segunda edicion del concurso latinoamericano “Tec-
nologia si: Conéctate con responsabilidad”.

Este proyecto buscé conocer el punto de vista de las y los adolescentes que
usan las tecnologias de informacién y comunicaciéon, con el fin de promo-
ver en ellos la reflexién critica acerca de las oportunidades, los riesgos, las
responsabilidades y las posibles soluciones en su interaccién con las tecno-
logias.

Agencia de cooperacion y empresas: Save the Children Suecia, Google.
Periodo de ejecucion: octubre de 2010 a mayo de 2011.

Coordinacién: Maria Silvia Calvo.

Equipo técnico: Fernando Hamuy.

Destinatarios: adolescentes de entre 12 a 18 anos.

4. Uso seguro y responsable de las tecnologias de la
informacién y comunicacion en entorno educativos.

El proyecto buscé generar conocimientos en actores claves de instituciones
educativas sobre las tecnologias de la informacién y comunicaciéon, que les
permitan mirar a las tecnologias como una herramienta positiva que facili-
ta, diversifica y enriquece los procesos sociales y educativos, asi como iden-
tificar y generar estrategias de prevencién y contencién a posibles proble-
mas que surjan de la interaccién de los alumnos con las tecnologias.

Se realizaron encuentros con docentes, en los cuales se realizé un diagnés-
tico de las potencialidades, necesidades y problemas de la institucién sobre
la temdtica, y desde este diagnéstico se hicieron capacitaciones especificas.

Institucién cooperante: Colegio Internacional.

Periodo de ejecucion: julio de 2010.

Coordinacién: Maria Silvia Calvo.

Equipo técnico: Fernando Hamuy, José Antonio Galeano.
Destinatarios: cuerpo docente, alumnos y alumnas de la institucién.

5. Elaboracion de un material audiovisual para difundir
buenas practicas en materia de derechos de la ninez y
realizar intercambio de experiencias entre paises de
America del Sur y Espana.

El proyecto tuvo por objetivo:

1. Intercambiar experiencias de participaciéon y defensa de los dere-



chos desde la mirada de los adolescentes, entre adolescentes de pai-
ses de América del Sur y Espana.

2. Sensibilizar a la sociedad espafola y brindarle herramientas para
que se adhiera a la promocién y defensa de los derechos de los ni-
Aos y ninas de los paises de América del Sur.

3. Concientizar a comunidades educativas y comunidad en general
sobre situaciones de explotacién laboral y trata, desde la mirada de
los protagonistas, con enfoque derecho.

4. Trabajar en la prevencién de situaciones de explotacion laboral y
trata y difusion de derechos y servicios disponibles a través del arte
como herramienta alternativa de expresién.

Agencia cooperante: Save the Children Espana.
Periodo de ejecucion: febrero a abril de 2010.
Técnica responsable: Silvina Francezén.

Equipo técnico: Diego Martinez, Fernando Hamuy.

6. Capacitacion al sector publico para incrementar y me-
jorar la proteccion de los nacionales en el extranjero.

Esta iniciativa buscé propiciar el desarrollo de capacidades en funcionarios
del servicio consular para brindar respuestas a las personas nacionales mi-
grantes, en coordinacién con los actores institucionales y sociales que se
encuentran en contacto con las mismas.

Participan funcionarias y funcionarios que prestan servicios en el exterior en
las representaciones diplomdticas y consulares del Ministerio de Relaciones
Exteriores; funcionarios de la Academia Diplomatica y de la Direccién de
Atencién a las Comunidades Paraguayas en el Extranjero.

Agencia cooperante: OIT, en el marco del programa conjunto “Juventud,
capacidades y oportunidades econémicas para la inclusién social”, finan-
ciado por el Sistema de Naciones Unidas.

Periodo de ejecucion: octubre de 2010 a abril de 2011.

Técnica responsable: Silvina Francezon.

Equipo técnico: Diego Brom y Luis Claudio Celma.

7. Iniciativas para fortalecer el Sistema Nacional de Pro-
mocion y Proteccion de Derechos del Nino, Nina y Ado-
lescente y su capacidad de respuesta ante la explotacion
laboral infantil en el trabajo doméstico y la trata de per-
sonas.

El proyecto se desarrollé a fin de promover iniciativas para fortalecer el Sis-
tema Nacional de Promocién y Proteccién de Derechos de Nifios, Nifas y
Adolescentes de la Republica del Paraguay, incidiendo particularmente en
su capacidad de respuesta ante la explotaciéon laboral infantil en el trabajo
doméstico y la trata.

e Se desarrollaron estrategias de incidencia y promocién de dere-
chos participando activamente de la Mesa Interinstitucional para la
Prevencion y Combate de la Trata de Personas en el Paraguay y la
Coordinadora Nacional para la Erradicacién de la Explotaciéon
Laboral Infantil. Se ha contribuido directamente con la elaboracién
de la “Politica nacional de prevencién y combate a la trata de perso-
nas” y participado de la elaboracién de la “Estrategia nacional para
la erradicacion de la explotacion laboral infantil”.



* Se desarrollé una estrategia de abordaje multidisciplinario para el
acompanamiento directo de 79 nifios, nifas y adolescentes.

¢ 30 familias de origen fueron vinculadas con sus nifios, nifas y
adolescentes en forma permanente y fortalecida.

e 3920 nifos, nifas y adolescentes han participado de acciones de
prevencion de trata de personas.

e 635 agentes publicos fueron sensibilizados y capacitados en los
sectores de educacioén, salud, seguridad, proteccién, justicia, registro
civil e inspeccion del trabajo.

Agencia cooperante: Save the Children Espafa, con fondos de la Junta
de Comunidades Castilla La Mancha y UN Slavery Fund.

Periodo de ejecucion: noviembre de 2008 a junio de 2010.

Técnica responsable: Silvina Francezén.

Equipo técnico: Karina Cuevas, Diego Martinez, Nora Lezcano, Gabriela
Penoni, Ana Oviedo, Mavyth Gonzdlez, Auda Picagud, Luis Claudio Celma.

8. Estrategias para promover el desarrollo integral y la
proteccion de derechos de las nifas, ninos y adolescen-
tes de los departamentos de Paraguari y Central afecta-
dos por los procesos migratorios internos y externos.

El proyecto buscé contribuir a la reduccién de la pobreza implementando
acciones que aporten al desarrollo integral de las nifas, nifos y adolescen-
tes afectados por los procesos migratorios (internos y externos) en Para-
guay.
* Hasta marzo de 2011 han participado 30 nifos, nifias y adoles-
centes del programa de sensibilizacién sobre la tematica de la
migracion.

e 215 docentes fueron capacitados en la temética de migracion.

* 76 agentes del Sistema de Protecciéon han participado del progra-
ma de sensibilizacién.

e 36 nifos, nifas y adolescentes son acompafados en procesos
juridicos y psicosociales.

Agencia cooperante: Save the Children Espaiia, con fondos de la Comu-
nidad de Madrid.

Periodo de ejecucion: abril de 2010 a agosto de 2011.

Técnica responsable: Silvina Francezén.

Equipo técnico: Karina Cuevas, Diego Martinez, Nora Lezcano, Gabriela
Penoni, Ana Oviedo, Montserrat Cosp, Luis Claudio Celma.

9. Conferencia Internacional “Uso seguro y saludable de
las nuevas tecnologias. Como cuidar a nuestros hijos e
hijas en la vida virtual”.

Realizado por Global Infancia con motivo de sus 15 afios de trabajo soste-
nido e ininterrumpido a favor de los derechos de nifos, nifas y adolescen-
tes.

El evento, que conté con la participacion de 186 personas se realizé el 14
de octubre de 2010 en el Complejo Textilia de Asuncién y tuvo la finalidad
de fortalecer los conocimientos de padres, madres y docentes sobre el uso
de internet, celulares y juegos en linea; sus riesgos y como prevenirlos.



ECO GLOBAL

Desde Eco Global promovemos la descentralizacién y el
desarrollo econémico en los municipios. En esta drea es-
pecializada se organizan las iniciativas de generacion
de empleo y procesos de gobernabilidad.

En 2010 se ha culminado el proyecto de fortalecimiento de la gobernabili-
dad democratica local en el departamento del Guairé con las metas cum-
plidas, lo que ha implicado trabajar en alianza con las comisiones vecinales
y las autoridades locales y se ha iniciado el proyecto para la mejora de la
competitividad local a través de la comercializacion de la artesania del bor-
dado de aho po'i con comités de artesanas de cinco distritos del mismo de-
partamento, ademds de la iniciativa con mujeres campesinas de la compa-
Aia Las Piedras, de Itd, departamento Central, con el apoyo de Fondos
Canada.

A pesar de las dificultades inherentes a un proceso de participacién ciuda-
dana y de vinculacién con las municipalidades, se ha logrado un trabajo
conjunto para la implementacién de iniciativas consensuadas y priorizadas.



El afno 2010 ha marcado un hito institucional al realizar la planificacién es-
tratégica entre ambas dreas especializadas de la organizacién, lo cual ha
posibilitado la generacién de orientaciones estratégicas mds integrales.

Para 2011 los desafios se refieren a fortalecer las capacidades de gestion a
fin de generar las condiciones para implementar el nuevo plan estratégico
de la asociacion.

1. Mejora de la calidad de vida de las emprendedoras
del departamento de Guaira.

El proyecto propuso mejorar la competitividad de los emprendimientos de
mujeres del departamento de Guaira.

* Se ha elaborado e implementado un plan de comercializacién de
los productos de las artesanas.

e Representantes de 13 comités de artesanas han participado de
ferias artesanales.

* Se ha elaborado un plan de negocio para el proyecto, disefiado
segun la estrategia de comercializaciéon que se ha trabajado con las
emprendedoras.

* 110 artesanas mantienen operativa su actividad econémica.

Agencia cooperante: Proyecto Local, con fondos de AECID.

Periodo de ejecucion: febrero de 2010 a febrero de 2012.

Técnica responsable: Myrian Nufez.

Equipo técnico: Stella Fernandez, Myriam NufAez, Diana Palacios, Sady
Ortiz, José Gémez, Arminda Careaga, Ana Farias.

2. Desarrollo de mujeres emprendedoras de Ita.

Esta iniciativa se propuso la creacién y/o consolidacién de pequenas y me-
dianas empresas lideradas por mujeres productoras agropecuarias.

* 30 mujeres han recibido capacitaciones en gestién micro empra-
sarial.

e 2 comités agropecuarios fueron capacitados.



Agencia cooperante: Fondo Canada.

Periodo de ejecucion: febrero de 2010 a marzo de 2011.
Técnica responsable: Stella Ferndndez.

Equipo técnico: Wilma Gallagher, Ana Maria Arias.

3. Fortalecimiento de la gobernabilidad democratica lo-
cal en el departamento de Guaira.

El proyecto propone el desarrollo local participativo y solidario en las muni-
cipalidades de Mauricio José Troche y Natalicio Talavera, en el departa-
mento de Guaird, mediante la corresponsabilidad entre las municipalida-
des y la sociedad civil para la construccién de una buena gobernabilidad.

* 125 personas -miembros de comisiones vecinales y consejos de
desarrollo social- y 21 personas —intendentes, concejales y funciona-
rios/as municipales— han participado de un proceso de formacién en
gestién, planificacién y gobernabilidad, adquiriendo nuevos conoci-
mientos que aplicardn a sus organizaciones.

* 2 microproyectos fueron implementados en los municipios men-
cionados. En Mauricio José Troche, fue implementado el proyecto
“Na aikumby porave hagua. Proyecto de nutricién escolar”, mientras
gue en Natalicio Talavera, “La salud, un derecho de todos. Tesai ta
Aande rupity”. Ambos microproyectos generaron impactos favorables
en los sectores.

Agencia cooperante: Proyecto Local, con fondos de AECID.
Periodo de ejecucién: febrero de 2008 a febrero de 2010.
Directora de proyecto: Stella Ferndndez.

Técnica responsable: Mabel Benegas.

Equipo técnico: Romy Cuevas, Saralicia Ruiz, Celine Cristaldo.

4. Consultoria "Diseno de modelo y programa de capaci-
tacion técnico profesional".

La consultoria tuvo por objetivo elaborar el disefio del modelo y programas
de capacitacién técnico-profesional que permitan la incorporaciéon al siste-
ma de formacién de jévenes, hombres y mujeres, en situacion de mayor
vulnerabilidad y exclusién social.

Agencia cooperante: PNUD, Unifem.

Periodo de ejecucion: febrero de 2010 a septiembre de 2010.
Directora de proyecto: Stella Fernandez.

Técnico responsable: Julio Castro.

Equipo técnico: Ana Maria Farias, Wilma Gallagher, Luis Claudio Celma.



FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

DESARROLLO DE RECURSOS

El afo 2010 ha sido un ano de reflexion estratégica e inicio de un proceso
de fortalecimiento de programas dentro del drea, asi como de un mayor
aprendizaje en la vinculaciéon con las empresas en la generacién de recur-
sos locales, en un afo de un alto crecimiento econémico por parte de la
economia del pais.

\ L ™ o ma £
Un logro significativo del drea fue la elaboracion de la politica institucional

del area de Recursos, asi como el inicio de la planificacién estratégica del
mismo.

En el siguiente gréfico se observa el comportamiento creciente en la capta-
cién de recursos. Esto nos permite consolidar las iniciativas emprendidas
por el darea, tendientes a incrementar las oportunidades y los beneficios
para nuestra poblacién meta.

Afo Total recaudado en G.
2004 84.962.000
2005 131.858.385
2006 138.719.000
2007 367.252.000
2008 353.458.278
2009 400.263.904
2010 408.984.568

Cuadro de recaudacién por rubros

Recaudaciones totales por: Monto en G.
Congreso TICs (entradas y 114.794.328
auspicios)

Membresia - aportes exterior 24.000.000
Membresia - aportes locales 89.937.000
Consultorias institucionales 77.753.240
Auspicios de empresas - Agencia 102.500.000
Noticias

Total 408.984.568




Responsable del Area de Desarrollo de Recursos:

* Jorge Ramirez
Equipo técnico:

* Claudia Dominguez
* Blanca Vera

* Gabriela Almada

* Mercedes Paredes

* Lourdes Romero

* José Luna

* Shirley Gaona

Equipo técnico de Administracién:

* Sergio Le6n

e César Molinas

e Griselda Arias

* Francisco Bogado
* Blanca Riveros

* Lucia Martinez

¢ Liliana Riveros
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PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

El plan de desarrollo institucional 2009-2013, implementado con el apoyo
de Save the Children Suecia, constituye el desarrollo de nuevas herramien-
tas de gestion politica y administrativa institucional, que ha posibilitado en
el afno 2010 la implementacién de instrumentos de gestion institucional al
servicio de las dreas programéticas y de apoyo de la Asociacién.

g B

Uno de los logros mds significativos ha sido la elaboracién de la nueva pla-
nificacién estratégica 2011-2015, que nos ha permitido incorporar la ima-
gen de Asociacién desde un enfoque de derechos humanos. Otro accionar
importante en la vida institucional ha sido la implementacién del plan de
comunicacién institucional, asi como la construccion de la politica institu-
cional de movilizaciéon de recursos, que se desarrollaron con el involucra-
miento de referentes de la organizacién en espacios de interaccién conti-
nuos y sistematicos.

Entre los productos generados es importante destacar:

Area conduccién e institucionalidad

* Documento de politicas y normativas internas.

* Documento de planificacién estratégica adaptada.

* Documento de marcos referenciales de vinculacién externa.
*  Manual de monitoreo, evaluacién y sistematizacion.

e Evaluacién de la planificacién estratégica 2004-2010.

e Planificacién estratégica 2011-2015 en fase final de elaboracién.



Area desarrollo humano
* Documentos de términos de referencia de todo el personal con-
tratado.
* Manual de evaluacion de desempenio.

¢ Edificio con condiciones de accesibilidad fisica adecuadas en pro-
ceso.

* Documento de politicas institucionales de voluntariado y pasantia.

*  Manual para la relacién institucional con voluntarios y pasantes.

Area incidencia institucional efectiva

* Documento sobre la politica de incidencia elaborada participativa-
mente.

Area posicionamiento social
* Documento de politicas institucionales de comunicacién estratégi-
ca.

¢ Documento de propuesta de creacién del drea estratégica de co-
municacién institucional.

* Documento del plan de comunicacién estratégica institucional.

* Documento de estrategias institucionales de comunicacién inter-
na.
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COMUNICACION INSTITUCIONAL

Por primera vez en su historia, la Asociacion Global designé en abril de
2010 a una persona para que se encargue de la comunicacién institucional
de Global Infancia y Eco Global, y para que especificamente implemente
un plan de comunicacién que fue disefiado previamente por varios inte-
grantes de la institucién. A continuacién se detallan las principales activida-
des que forman parte de este plan:

Publicaciones en medios de comunicacion

De acuerdo al monitoreo periédico de los principales medios masivos de
comunicacién escrita, las actividades de Global Infancia durante el ano
2010 tuvieron 28 publicaciones en los diarios, sin tener en cuenta otras
conseguidas en otros espacios, como programas informativos de canales de
television, radioemisoras, pdginas web y boletines de organizaciones.

Del total de estas publicaciones, el 46% (13) corresponde al diario Abc Co-
lor; el 29% (8), a La Nacién; y el 25% (7), a Ultima Hora.

Publicaciones sobre Global Infancia en diarios

m Abc Color
m La Nacién
o Ultima Hora

Teniendo en cuenta el tema publicado, tenemos que el 42,8% (12) de los
articulos se refirié a la conferencia “Uso seguro y saludable de las nuevas
tecnologias”; el 25% (7), a la distincién “Periodista amigo/a de la nifez”,
organizada por la Agencia Global de Noticias; el 10,7% (3), al concurso de
videos “Tecnologia si”; el 7,1% (2) a encuentros sobre migracién; y el resto
al uso seguro de tecnologias de la informacién, al foro municipal de nifez
de Villa Elisa y a la distincion otorgada por Amnistia Internacional a Rosa
Maria Ortiz, obteniendo cada uno de los temas un articulo publicado.

Publicaciones sobre Global Infancia por temas

m Conferencia sobre
14% tecnologias

o m Periodista Amigo/a de la
7% Nifiez

0,
43% 0 Concurso de videos

"Tecnologia si"

O Encuentro sobre
migracién

1%

25% m Otros




Pagina web

La pagina web de Global Infancia tuvo un promedio de 200 visitas por
mes, de acuerdo al sistema de monitoreo Google Analytics, recientemente
instalado en el sitio. La gran mayoria de los visitantes proviene de Para-
guay, con menos visitas de Argentina, Brasil, Chile, Francia, Perd, Venezue-
la y Estados Unidos.

El 48,83% de los visitantes llega a la pagina web de Global Infancia a tra-
vés de buscadores (preferentemente Google); el 36,62% lo hace directa-
mente; y el 14,55% a través de sitios web de referencia, entre los cuales se
encuentran juegosonline.com.py y cdia.org.py.

Perfil de Facebook

El perfil de Facebook de Global Infancia fue creado a fines de mayo de este
afo y cuenta actualmente con 398 personas admiradoras y 26 publicacio-
nes en el muro, con algunos comentarios, 5 dlbumes de fotos y 4 eventos
cargados.

Comunicacion interna
Reuniones

Las reuniones continuaron un siendo un espacio vital para el desarrollo de
las actividades de Global Infancia y Eco Global. Este afio se realizé justa-
mente uno de los encuentros mds importantes, el de elaboracién de la pla-
nificacién estratégica de la Asociacion Global, que tuvo lugar del 12 al 16
de julio en el Asuncién Tennis Club. Ademads, la organizacién realizé 4 reu-
niones institucionales en el afo, informando a los integrantes sobre las
principales novedades de la institucién, asi como los encuentros cotidianos
de responsables de dreas y coordinadoras.

Listas de correos

Las listas de envio de correos de Global Infancia y Eco Global estuvieron en
pleno funcionamiento, permitiendo asi la difusién de diversas informacio-
nes vinculadas al trabajo diario de los integrantes de los proyectos.

La lista de Global Infancia cuenta con 38 direcciones de correo electrénico
de sus funcionarios y en el afo sirvié para la difusion de 151 mensaijes,
que van desde avisos de reuniones institucionales, festejos de cumpleafnos
y convocatorias de becas hasta actividades de otras organizaciones e infor-
maciones de interés general.

Mural

El mural de Global Infancia y Eco Global fue habilitado en un sector de mu-
cha visibilidad de la oficina y estd en pleno funcionamiento, permitiendo la
difusion de las principales informaciones sobre las organizaciones, asi
como sus proyectos, los cumpleanos de los funcionarios y otras cuestiones.



ADMINISTRACION

Aspectos financieros

Si bien se exponen mds adelante los estados contables y sus notas corres-
pondientes, detallamos a continuacién la ejecucion de los egresos finan-
cieros de acuerdo a las fuentes de cooperacién o los ingresos recibidos més
relevantes.

Gastos ejecutados clasificados por tipo
de Aportes o Recursos

M Aportes locales para
Proyectos

H Aportes de Membresia,
Eventos y Consultorias

M Aportes de Agencias de
Cooperacion - Area Global
Infancia

M Aportes de agencias de
Cooperacion - Area Eco
Global

Participacion en el presupuesto total
por Area especializada

m Area Global Infancia

m Area Eco Global




MIEMBROS

Titulares

* Rosa Maria Ortiz.

e Balbino Vargas.

e Cristina Olazar.

e Cristina Roman.

* José De Domenico.
* José Jiménez.

¢ Clyde Soto.

* Antonio Mompé.

* Marta Benitez (calidad de membresia que se obtiene por el
periodo de mandato como directora de la asociacién segun el
articulo 15° de los estatutos sociales).

e Ticio Escobar (solicité suspensién temporal de su membresia por
estar ocupando el puesto de ministro de Cultura).

¢ Cristina Olazar.
¢ Cristina Roman.
¢ José De Domenico.

e Balbino Vargas.

Directora ejecutiva: Marta Benitez.
Sindico: José Pefaur.



GRACIAS

Agradecemos especialmente a nuestros socios solidarios,
organizaciones, agencias de cooperacion y empresas
que confian en nosotros y apoyan nuestra labor.

Aecid/Proyecto Local, de Barcelona, Espafa.
Avina.

Unicef Paraguay.

OIT.

Fondo Canadd.

Fondo Cristiano Canadiense para la Nifez.
ANDI.

Save the Children Suecia.
Save the Children Espana.
PNUD.

UN Slavery Fund.
Gobernacién de Central.
Banco Itau.

Solar SA.

La Loteadora SA.

Brios SA de Finanzas.
Mickey SA.

Nucleo - Personal.

Itaipt Binacional.
Pantallas Amigas.

IDRC - CRDI.

RGR Media Group.

Agua Seltz.

Unibe.

Hotel Chaco.

Café Mayo.

Microsoft.

Panda.

CableVisién.

Techpar.




BALANCE GENERAL
ESTADO DE RECURSOS Y NOTAS A LOS ESTA-

DOS CONTABLES AL 31-12-10

BALANCE GENERAL AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y 2009

Comparativo con el ejercicio anterior

ASOCIACION
GLOBAL

Notas Valores en U$S Valores en Gs. |
EC 2010 | 2009 2010 I 2009 |
ACTIVO
Activo Corriente
DISPONIBILIDADES
Caja 1.318,05 2.084,94 5.981.329,00 Ev590.728'
Bancos Nota 4 192.873,35 147.943,48 875.259.348,00 680.540.055
172.661,27 87.609,28
15.250,36 46.663,86
4.961,72 13.470,34
0,00 4
CREDITOS 120.835,81 98.497,38 548.352.932 40
i Nota § 712.496,51 75.289,63 ) _ 510,509,192 40
7.445,23 21,290,653 33790.982,00 :
.....Deudores va 893,07 1917,07 4 8.818.476
Total Activo Corriente 315.027,21 248,525,75] 1.429.593.609,40 1.143.218.463
Activo No Corriente
CREDITOS 41.849,76 0,00 189.914.229,60 0
41.849,76 189.914.229,60 0
ACTIVO FIJO 30.266,13 45.522 40 152.209.127,00 226.380.570
wonzave___ 114.932,50 109.646,22 __ 547.982.228,00 533.140.824
eprec. Acumulada -84.666,37 64,123,821 _-395.773.101,00 -306,760.254
Total Activo No Corriente 72.115,89 45.5622,40 342.123.356,60 226.380.570
| TOTAL ACTIVO 38714310 294,048,18] 1.774.716:966,00 369599033
PASIVO
Pasivo Corriente 289.551,18 1.313.983.171,40 1.212.533.999

263.594,34!
6

e 7,25 68 33.840.9
Nota? __ 269,073,58 .84 | 1.225.140.097,
9.953,21 15.09371 45.167.604,00
2.167,14 284511
Total Pasivo Corriente 289.551,18 263.594,34] 1.313.983.171,40 1.212.533.999
Pasive Corrient 66.753,84 0,001 302.928.919,60 0
________ 66.753,84 - 302.926.919,60, 0
Total Pasivo No Corriente 66.753,84 0,00 302.928.919,60 0
TOTAL'PASIVO o 1356.305,02 263.504,34! 1.616.912.091,00 1.212.533.999
DIFERENCIA NETA DE ACTIVO 30.838,05 30.453,81]  154.804.874,00  157.065.034,00
CAPITAL 12.274 47 12.109,03 55.701,554,00 55.701,554
RESERVA REVALUO LEY 125/91 29.351,99 28.956,38 |  141.882.189,00 138.902.425
RESULTADOS ACUMULADOS -10.788,41 -10611,60]  -42.778.869,00 -37.538.945
-13.489,30 25123911 -61.214.:458,00 115.569.936
-35.735,51 18.435.5 -15.
. TOTAL ‘PASIVO+DNA " L 887143,07 7 294.048,15] | 1.771.716:965,00 1.369.599.033,00
Lic. Jorge E. Rojas B.
Inicialado a fos fines - -
de su identificacion con ‘06
nuestro informe de fecha: i - Marta Berfitez
Contadora Directora Avda. Madame Lynch ¢/Victor Heyn
1 7 Et“E. 221 15 Asuncién, Paraguay
Teléfono: (+595 21) 510 445
A = ¢
-~ www.globalinfancia.org.py
%—ACTIT_U,D Contadores www.ecoglobal.org.py
Piiblicos Asociados
i —




ESTADO DE RECURSOS Y GASTOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y 2009

Comparalivo con el gjercicio anterior

ASOCIACION
GLOBAL

L

2009

Valores en Gs
2010 2009

RECURSOS
Denaciones Recibidas.

a3y

.Mola3y s

intereses Ganados
TOTAL RECURSOS

GASTOS
Honorarios y Salari

1.234,33

91.491,54

26.574,07

5143991

11.791,83

= 558.533,36 2570.288.217]  3.475.236.451
ESULTADO = RECURSOS - GASTOS DEL PERIODO 2.700,89 18.435.589 121.512.795
TOTAL 561.234,25, 719.264,32] 2.588.723.806 3.353.723.656
oA = [ '
) ic. Jorge E.
\m MM . "Emﬂojas R.
ima/Beneggs Marta Benitez de su identificacion con
Contadora Directora nuestro Informe de fecha:
17 EXE. 2011
— YRTEYY T
ECAQLQQEZ Contadores
Pliblicos Asociados
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO EN GUARANIES
[ Valores en U$S Valores en Gs. ]
2010 2009 2010 2009
Flujo de efectivo por las actividad p i
Ventas Netas (cobro neto) 0 0
Donaciones recibidas 492.246,12 996.538,54| 2.242.663.665 4.709.829.100
Costo de ventas (pago neto) ¢} 0
Pago a Proveedores 92.710,68 -345.263,98 404.378.092 -1.789.137.681
Efectivo pagado a empleados -266.402,32 -309.993,33| -1.249.249.060  -1.538.958.858
Efectivo generado (usado) por otras actividades -259.771,61 -353.861,33 -1.223.425.480  -1.768.375.784
Total de efectivo de las actividades op. antes
de bios en los acti de oper 58.782,86 -12.580,10 174.367.217 -386.643.223
(A ) disminucion en los activos de of
(disminucién) en pasivos op
Pagos a proveedores 0,00 0,00 0 0
Efectivo Neto de actividades de operacién antes de
impuestos
Impuestos 0 0
Efectivo Neto de actividades de operacion 0,00 0,00 0 0
Flujo de ef por activi de i ion
Compra de propiedad, planta y equipo -4.799,89 -5.818,52 -22.068.991 -29.143.450
Efectivo Neto por (o usado) en actividades de inversion -4.799,89 -5.818,52 -22.068.991 -28.143.450
Flujo de por actividades de fi iami
Efectivo neto en actividades financieras 0,00 0,00 [ 0
Efectos de las © pérdidas de io en el
efectivo y sus equivalentes
Aumento (o disminucién) neto de efectivos y sus
equivalentes 53.982,97 -18.398,62 152.298.226 -415.786.673
Efecto de la diferencia de cambio -9.820,00 -47.233,38 38.811.668 42.711.537
Efectivo y su equivalente al comienzo del periodo 150.028,42 215.660,42 690.130.783 1.063.205.919
Efectivo y su equivalente al cierre del periodo 194.191,39 150.028,42| 881.240.677 690.130.783
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DICTAMEN DE LOS AUDITORES
EXTERNOS

AUDITORIA DEL CONVENIO DE COOPERACION N° SCS 06007/09
Y SUS CORRESPONDIENTES ADENDAS CELEBRADOS ENTRE
SAVE THE CHILDREN SUECIA (SCS)

Y

ASOCIACION GLOBAL

DICTAMEN DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

Sefiora Directora y Miembros del Consejo Directivo
Asociacién Global
Ciudad

L.

Hemos auditado los estados financieros que se adjuntan, que comprenden el Estado de Origen y
i6n de Fondos y ¢l Estado de Ejecucién de Gastos, expresados en moneda extranjera
estadounidenses), asi como un resumen de las politicas contables importantes y ofras
notas aclaratorias. referentes al Convenio de Cooperacion N° SCS 00007/09 ¥ sus respectivas
Adendas celebrados entre Save the Children Suecia (SCS) y la Asociacién Global. para la
ejecucion de los Proyectos descriptos en la Nota A. | examen cubrié el periodo comprendido
entre el | de enero y ¢l 31 de diciembre de 2010, y se llevd a cabo a fin de determinar si en tal
periodo la Asociacion Global, cfectivamenic obtuvo, controlé y utilizé fondos ¥ Olros recursos para
los Proyectos y los expone razonablemente en los estados financieros de conformidad con las
clausulas contables y financieras del Convenio de Cooperacién.

Responsabilidad de Ia administracién por los Estados Financieros del Proyecto

5

¥

La administracion es responsable de la preparacién y presentacion razonable de estos eslados
financieros de acverdo con normas contables vigentes en la Repiiblica del Paraguay y con la
Guia de Normas y Procedimientos de Gestién de Proyectos emitidos por Save the
Children Suecia (SCS8). Esta responsabilidad incluye: disefiar, implementar ¥y mantener el
control interno relevante a la preparacion y presentacion razonable de los estados financieros de
forma tal a que estén libres de representaciones crréneas de importancia relaliva, ya sea debidas
a fraude o error, seleccionando y aplicando politicas contables apropiadas, v haciendo
estimaciones contables que sean razonables en las circunstancias.

Responsabilidad del Auditor

3.

Nuestra responsabilidad es expresar una opinién sobre los estados financieros con base en
nuestra auditoria.  Efectuamos nuestra auditoria de acuerdo con normas de auditoria
generalmente aceptadas en la Repiblica del Paraguay.  Dichas normas requieren que
cumplamos con requisitos éticos asi como que planeemos y desempefiemos la auditoria para
obtener seguridad razonable sobre si los estados financieros estan libres de representacién
erronea de importancia relativa,

Una auditoria implica ejecutar procedimientos para obtener evidencias de auditoria sobre los
montos y revelaciones en los estados financieros, I -0s procedimientos seleccionados dependen
del juicio del auditor, incluyendo la evaluacién de los riesgos de representacién errénea de
importancia relativa de los estados financieros, ya sea debida a fraude 0 a error. Al hacer csas
cvaluaciones del riesgo, el auditor considera el control interno vigente relevante a la
preparacion y presentacién razonable de los estados financieros del Proyecto, para disefiar los
procedimientos de auditoria que sean apropiados en las circunstancias, pero no con el fin de
€Xpresar una opinién sobre la efectividad del control interno de la entidad. Una auditoria
también incluye evaluar la propiedad de las politicas contables usadas y lo razonable de las
estimaciones contables hechas por la administracion, asi como evaluar la presentacién general
de los estados financieros. Creemos que la evidencia que hemos obtenido es suficiente y
apropiada para proporcionar una base para nuestra opinién de auditoria.

Los desembolsos y los ingresos expuestos en los Estados de Origen y Aplicacién de Fondos yde
Ejecucion de Gastos fueron preparados de conformidad con las normas contables requeridas por la
Agencia Financiadora, Save the Children Suecia (SCS), las cuales consisten principalmente, tal
como se menciona en la Nota B, en el registro de las transacciones sobre la base del efectivo
cobrado o pagado. Consecuentemente los ingresos y gastos se reconocen cuando se cobran o pagan
¥ no cuando se devengan. :

Opinién

6.

ASUNCION, Paraguay Jorge E. Ro
17 de enero de 2011 / Sagio

En nuestra opinién, la Asociacion Global, Beneficiaria del Convenio, en general, efectivamente
obtuvo, controlé y utilizé fondos Y otros recursos para los Proyectos descriptos en la Nota A, en
consonancia con las cléusulas contables y financieras del Convenio de Cooperacién N° SCS
00007/09 y sus respectivas Adendas, durante el petiodo cubierto por nuestro examen y los
expone razonablemente en todos sus aspectos significativos, en los Estados de Origen y Aplicacién
de Fondos y de Ejecucién de Gastos por el periodo comprendido entre ¢l 1 de enero y el 31 de
diciembre de 2010, de acuerdo con el criterio expresado en la Nota B a los estados financieros.
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Edificio Balpar - Planta alta
Asuncién - Paraguay
Telefax (595-21) 510445
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Esta publicacién resume las acciones realizadas durante el 2010
por las dreas de la Asociacién Global. Estd basada en la Memoria
institucional aprobada en la Asamblea de 2011.




