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MEMORIA 2016

Somos Global Infancia, una organizacién paraguaya creada en 1995 por personas especializadas,
solidarias y comprometidas con los derechos humanos y sociales. Impulsamos acciones

en la busqueda de fortalecer a una ciudadania informada vy critica, participativa

y protagonista, viviendo en democracia y en el ejercicio pleno de sus derechos.




POR UNA CULTURA DE RESPETO HACIA LOS DERECHOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

El afio 2016 ha sido un periodo en el que se ha intensificado el clima preelectoral en la agenda publica,
relegando asuntos publicos mas relevantes para el desarrollo nacional

Nuestra organizacién ha continuado su esfuerzo en apoyar el fortalecimiento de del Sistema Nacional de
Proteccién y Promocidn de los Derechos del Nifo, la inclusién de las personas con discapacidad, la
prevencion de la trata de personas. Ha promovido conocimiento a partir de la investigacién sobre
situaciones de violencia hacia los nifnos, nifias y adolescentes a través de las nuevas tecnologias de la
comunicacion y la informacidn; ha impulsado practicas de responsabilidad corporativa y ha generado
condiciones de desarrollo comunitario en el Bajo Chaco.

Destacamos ademas la iniciativa de contribuir a generar marcos normativos a nivel regional para politicas
de protecciéon de los DDNN en los medios de comunicacién en el marco de la Red Andi América Latina.

Un hito de este periodo ha sido la sancidn y posterior promulgacién de la Ley del buen trato en el
parlamento, que prohibe el uso del castigo corporal y trato humillante hacia los nifios y nifias en todos los
ambitos luego de un trabajo de seis afios.

La Asociacién Global, en este afio, ha implementado 18 iniciativas desde el drea Global Infancia. Para esto
han colaborado 37 profesionales: 29 en los proyectos y programas y 8 en actividades administrativas y de

fortalecimiento institucional, a quienes se sumaron 70 personas, en caracter de voluntarios y pasantes.

La nueva misidon que guiara nuestro caminar fue redefinida en el proceso de una planificacion estratégica,
y consiste en la promocidn de una cultura de respeto hacia los derechos del nifio, la nifia y el adolescente.




GLOBAL INFANCIA

Entre los logros se destacan:

= Lasanciony promulgacion del proyecto de la Ley 5659/16
De promocidn del buen trato, crianza positiva y de
proteccidn a nifios, nifias y adolescentes contra el castigo
fisico o cualquier tipo de violencia como método de
correccion o disciplina, siendo el 10° pais a nivel regional
y el 50° a nivel mundial.
La identificacion de 10 programas, de 4 ministerios
vinculados a politicas y programas sociales (la Secretaria
Nacional de Nifiez y Adolescencia, el Ministerio de Salud
Publica, el Ministerio de Educacion y la Secretaria de
Accidn Social), con potencial paraincorporar la disciplina
positiva como politica publica.
La participacidon activa y protagdnica de nifios, nifias y
adolescentes en actividades de reflexion en relacion a la
disciplina positiva en remplazo del castigo fisico,
promovidas a través del Encuentro nacional de nifios,
nifias y adolescentes organizados y del Congreso Mundial
sobre los Derechos de la Nifiez.
La elaboracidn de un nuevo plan estratégico institucional
(2017-2021).
El crecimiento sostenido de seguidores y fans de redes
sociales.
El relevamiento de capacidades y conocimientos de la
organizacién aptos para ser presentados como servicios.
El crecimiento de la Red de Periodistas amigos/as de la
nifiez, llegando a 52.
La elaboraciéon de informes de monitoreo y vigilancia de
proyectos de ley sobre DDNN, con sistema de alertas.
El fortalecimiento de la Red Nacional de Secretarias
Departamentales de Nifiez y Adolescencia, como
instancia articuladora entre el gobierno central y las
instancias locales de promociony proteccion de la Nifiezy
la Adolescencia.
= La participacion de Consejeros/as Municipales en
acciones de formacion.
= La contribucidon con metodologias para el monitoreo
delos DDNN, denominado Semaforo de la proteccion

®

incluidas como iniciativa en la campafia mundial Free

from violence presentada en el marco de la iniciativa

de Niflo Sur en el afio 2015 y que ha sido utilizada por

programas del estado como Abrazoenelaiio 2016

Se ha podido desarrollar de manera agil y participativa

una accion de respuesta ante laemergencia que afecto

a zonas de Remansito en el primer trimestre del 2016,

dicha oportunidad permitié validar herramientas para

el diagndstico y asistencia a NNA afectados por las

inundaciones.

= Se ha compartido el enfoque de desarrollo
comunitario con enfoque en los Derechos del Nifio con
referentes internacionales vinculados a la Alianza de
Child Found

= Se ha ampliado la red de articulacién con
Organizaciones Comunitarias participantes del
Programa de Desarrollo Comunitario de Remansito

= 11 instituciones educativas de Remansito apoyadas en
lamejora de sus recursos humanosy espacios fisicos.

= 954 NNA reciben atencidny seguimiento nutricional.



Se logré la fusidén del Decdlogo empresarial con los
Principios Empresariales propuestos por UNICEF, Pacto
Global y Save the children con lo cual se logra una mayor
cobertura de los Derechos del NNA ademds de adecuarse a
los estdndares internacionales.

Acompafamiento técnico a creacion de la mesa de
protecciéon online. Actualmente constituido en el
Observatorio Nacional para la Proteccién de los Derechos
de Nifios, Nifias y Adolescentes en Internet.

Se han realizado estudios sobre el sistema de identificacién
de victimas, denunciasy persecucion a casos de explotacion
Infantil online.

Se han realizados estudios de linea de base sobre los
sistemas de apoyo y contencidn a victimas de abuso y acoso
sexual infantil online con actores claves del estado
Paraguayo.

Se han realizado informes sobre la tasa de incidencia de
casos de explotacion sexual infantil online, asi como se ha
enviado a referentes directos del Ministerio Publico, Policia
Nacional, Ministerio del Interior, SENATICs y OSCs a
capacitaciones en Ecuador y Brasil con expertos
internacionales sobre latematica.

Se ha elaborado un andlisis comparado legislativo sobre la
explotacion sexual online de nifios, nifias y adolescentes.

Se han realizado investigaciones para determinar los usos y
costumbres de las Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion por parte de nifios, nifias y adolescentes, con
laintencion de determinar patrones de riesgos.

= Comisidon Nacional de Prevencién y Erradicacion del
Trabajo Infantil (CONAETI).

= Consejos Municipales de Villa Elisa, Itaugua, Villa Hayes,
y Asuncién.

= Consejos Departamentales de Central y Presidente
Hayes

= Mesa de Articulacién de Prevencion y Combate a la trata
de Personas.

= Comision Nacional de Prevenciéon y Atencién de la
Violencia hacia nifios, nifas y adolescentes.

= Comisién nacional parlamentaria e interinstitucional
para el estudio de proyectos de ley sobre nifez y
adolescencia, CONERNA.

= Mesa Nacional de Proteccion de NNA en situacidn de
Emergencia.

= Observatorio Socioeducativo.

= Reunién de la Red de Organizaciones de la Sociedad Civil
por la Primera Infancia.

= Discapacidad al Frente.

= Mesa interinstitucional de proteccién online.

= Consejo Directivo del Centro de Adopciones como
representante de la sociedad civil organizada.

= ConSoc, Consejo Consultivo de Sociedad Civil del BID.



GLOBAL EN CIFRAS

12 empresas participan del proyecto Empresa Amiga de la
Nifez. Las mismas recibieron sus respectivos
reconocimientos por su compromiso con los Principios
Empresarialesy Derechos de la Nifiez.

130 colaboradores de las empresas que participan del
proyecto Empresa Amiga de la Nifiez adquirieron
conocimientos vinculados a Crianza Positiva, Seguridad en
redes sociales, Desarrollo Infantil temprano, Abordaje a la
adolescencia y Derechos del Nifio para guardias de
seguridad.

Se logré el Registro de la Marca Empresa Amiga de la Nifiez
en la Direccion Nacional de Proteccién Intelectual del
Ministerio de Industriay Comercio.

47 diputados (59%) y 18 senadores (40%) fueron
contactados y sensibilizados durante el tramite legislativo
2016 para promover la sancién de la ley De promocién del
buen trato, crianza positiva y de proteccidn a nifios, nifias y
adolescentes contra el castigo fisico o cualquier tipo de
violenciacomo método de correccion o disciplina.

20 directores y asesores de comisiones parlamentarias, 12
comisiones permanentes, una comisién nacional
parlamentaria e interinstitucional y 10 bancadas de partidos
politicos también se vieron involucrados en el proceso de
incidencia y cabildeo parlamentario que tuvo como eje
central la sancion y promulgacion del proyecto de ley de
proteccién a nifos, nifias y adolescentes contra el castigo
fisico.

40 nifias, nifos y adolescentes participaron de espacios de
orientacidon para dar a conocer el proyecto de ley De
promocién del buen trato y sensibilizaron sobre el buen
tratoasus pares.

4 ministerios nacionales, (la Secretaria Nacional de Nifiez y
Adolescencia, el Ministerio de Salud Publica, el Ministerio de
Educacion y la Secretaria de Accion Social) vinculados a
politicas y programas sociales fueron contactados para
verificar viabilidad de incorporar la disciplina positiva como
politica publica. Se han identificado al menos 10 programas
con este potencial.

= 70 nifas (57%) y 52 nifios (43%) participaron de un
proceso de consulta del Global Partnership en relacion a
acciones y mensajes a las autoridades del mundo para
ponerfinalaviolencia.

m 24 nifios, nifias y adolescentes del Consejo
Departamental de nifias y nifios de Central participaron
dela consulta con el apoyo técnico de la organizacidn.
1.500 personas recibieron de manera periddica

= informacidn institucional de las principales actividades
de GlobalInfancia.

2.498 personas se sumaron en el 2016 como seguidores y
= fans de las redes sociales de Global Infancia,

correspondiendo 2.152 al Facebook, 272 a Twittery 74 a

Instagram.

73 publicaciones sobre Global Infancia fueron publicadas
= en medios de prensa.

52 periodistas conforman la Red de periodistas amigos/as
= delanifiezylaadolescencia.

7 informes de monitoreo y vigilancia de proyectos de ley
= sobre DDNN en el Congreso Nacional fueron realizados,

con un sistema de alertas ante amenazas que puedan

surgir en procesos de estudio y aprobacion de diferentes

normativas.

95 Consejeros/as de Codenis de 75 Municipalidades del
= pais han participado de los Cursos de Formacion para

Consejeros/as del Nivel Introductorio.

14 Secretarios/as Departamentales, participan

m activamente en la Red Nacional de Secretarias
Departamentales de Nifiezy Adolescencia.

280.164 personas participaron directamente de la
= Campafia Nacional “Respetd mis derechos. Denuncia la

Violencia sexual”, en el marco del dia nacional de

Prevencidn del maltrato, el abusoy la explotacion sexual.

63 nifios, nifias y adolescentes de 16 Organizaciones de

NNA del pais han conformado la Red Nacional de Nifiez y
= Adolescencia.

@



= 1.691 niflos, nifas y adolescentes de 14 Departamentos
ejercieron su derecho a la participacion, a través de Foros
Departamentales de Nifiezy Adolescencia

= 182 Consejeros/as de Codenis de 104 Municipalidades han
participado del Encuentro Nacional de Consejeros/as de
Codenis.

m 176 servidores publicos del nivel nacional y local vinculados a
la trata de personas han fortalecido sus capacidades para la
coordinacion intersectorial y la gestion institucional, a través
de espacios de formacidn, sensibilizacidn y capacitacion, asi
como de mesas de trabajo tendientes a la revisidon y
aprobacion de Planes Departamentales de Prevencion y
Combate contra la Trata de Personas.

= 33 nifios, nifias y adolescentes organizados de los
Departamentos Central y Caaguazu, han participado de
procesos de formacidn sobre la temdtica de la Trata de nifios,
nifiasy adolescentes.

= 1148 NNA de Remansito han participado de espacios de
capacitacion.

= 126 padres/miembros de la comunidad de Remansito han
sido entrenados en habilidades para la vida (oficios),
atencién a primerainfanciayeducaciéninclusiva.

= 153 docentes capacitados en derechos y proteccion de la
niflez

= 18 mujeres de las organizaciones comunitarias Unidos
Avanzaremos han fortalecido su accionar articulado en pro
de mejores condiciones de vida en la comunidad de
Remansito.

= ]50rganizaciones gubernamentales como Secretaria Nifez
de Gob, Comisaria, USF y Puesto de Salud, 7 escuelas y 3
colegios; y el Programa Tekopora de la SAS han iniciado la

coordinacién de acciones de cara a instalar una Red de
articulaciény atenciénalos DNN de Remansito.

188 nifios y nifias de 31 familias han participado y recibido
asistencia como respuesta ante la emergencia por
inundacién en lacomunidad de Remasnito.

2 investigaciones fueron realizadas sobre el uso de las
tecnologias de la informaciéon y comunicacién por parte
de nifios, nifias y adolescentes y su relacién con el acosoy
abuso sexual onliney otras formas de violencia digital.

2 materiales didacticos para padres, madresy tutores con
fines de promover medidas de proteccion y dialogo
intergeneracional sobre el uso seguroy responsable de las
tecnologias de lainformaciény comunicacion.

2 guias de trabajo pensadas para docentes e instituciones
educativas sobre como trabajar riesgos del uso de las
tecnologias de la informaciéon y comunicacidén, y sus
medidas de proteccion con alumnos y alumnas, asi como
maneras de intervenir cuando estos se dan en contextos
educativos ovinculados alalumnado.

2 materiales graficos (comic y postales digitales)
destinados a adolescentes sobre formas de acoso sexual
digital y otros riesgos que se desprenden del uso de las
tecnologias de lainformaciény comunicacion.

1 publicacién con articulos de reflexidon sobre aspectos
normativos del acoso y abuso sexual de nifios, nifias y
adolescentes que se desprenden del uso de las
tecnologiasde lainformacion.

2.403 niflos, nifias y adolescente participaron de 68
talleres en 27 instituciones de 5 departamentos del pais,
sobre uso seguro y responsable de las tecnologias de la
informaciony comunicacion.




Como desafios para el 2017

encontramos:

= Extremar esfuerzos para que la Ley 5659/16 De promocién
del buen trato, crianza positiva y de proteccidn a nifios, nifias
y adolescentes contra el castigo fisico o cualquier tipo de
violencia como método de correccidon o disciplina, sea
efectivamente implementada; a través de la difusion y
promociéon de un cambio cultural para que la sociedad
paraguaya asuma el buen trato y la crianza positiva
reemplazando al castigo fisico.

= I[ncidir en instituciones publicas para que incorporen
progresivamente en sus planes y presupuestos, los
programas relacionados a la crianza sin violencia de nifias,
nifiosy adolescentes.

= Asegurar lavigilancia para el cumplimiento de la mencionada
ley y que no existan retrocesos en el cumplimiento de los
derechosatravésde loscambiosenlalegislacidnvigente.

= La elaboraciéon de investigaciones de medios innovadoras,
desde una metodologia diferente al analisis de contenido,
que permitird identificar desafios en la prensa paraguaya en
cuanto al respeto a los marcos normativos nacionales y
multinacionales y a los derechos humanos. Esto se dard
desde la ejecucién de un proyecto con Conacyt.

= Transferir a la Secretaria Nacional de la Nifiez y la
Adolescencia mecanismos y herramientas para el
fortalecimiento del sistema nacional de promocién vy
proteccién de la nifiezy la adolescencia.

® Fortalecer una linea estratégica y sostenible de desarrollo de
recursos para garantizar el sostenimiento de los procesos
que forman parte del Programa de Desarrollo Comunitario
de Remansito

= I[mpulsar sistematicamente la instalacion de la Red de
Proteccidon de la Nifiez de Remansito que opere auténoma,
eficiente y permanentemente.

= La implementaciéon de la planificacion estratégica que
brindard los lineamientos bdsicos para el trabajo
institucional en el siguiente periodo.

©)

= |3 apuesta a la sostenibilidad institucional con estrategias
innovadoras de visibilidad y comunicacidn institucional a
través de actividades e iniciativas de generacién de
recursos.

= Ampliacion de los indicadores en la fusion del Decalogo
Empresarial alos Principios Empresariales propuestos por
UNICEF, Pacto Global y Save the children.

Implementar los conocimientos adquiridos sobre la
ciudadania digital y la participacion online de Nifios, Nifias
y Adolescentes.

m Lograr la ampliacion del numero de empresas
participantes del proyecto Empresa Amiga de la Nifez
para una mayor cobertura de los derechos del nifo en el
ambito empresarial y al mismo tiempo, lograr la
sostenibilidad financiera del proyecto.

= Garantizar la proteccion de nifios, nifias y adolescentes a
contenidos nocivos online a través de la participacién en
el proceso de reglamentacion de la ley 5653/2016,
vigilando que la misma se adopte a normas, estandares y
sugerenciasinternacionales sobre la proteccién de datos,
la privacidad en linea y la neutralidad de la red, asi como
los derechos humanos.

= Potenciar la inclusién digital, y desarrollo de proyectos
comunitarios, de comunidades educativas y rurales a
través de los telecentros.



NUEVA PLANIFICACION ESTRATEGICA

La planificacion estratégica concluyé en la segunda etapa
del afio luego de un proceso de reflexidn, revisidon y
construccion colectiva. Fue realizada con el
acompafamiento y asesoramiento de una empresa
consultora, META. Actualmente esta en etapa de ajuste
final de parte del equipo conductivo de Global para poder
empezar a operativizarlo a través de un plan en el 2017.

En el primer semestrecse realizd el primer taller de
Planificacion estratégica, con la metodologia Metaplan.
Con un enfoque participativo se trabajo en torno a ideas
para la construccidn/adaptacion de la mision, vision,
valores, publicos de interés las fortalezas/fragilidades,
amenazas/oportunidades, definicion de ejes y objetivos
estratégicos.

Posteriormente se trabajé en torno a la sostenibilidad de
las diferentes iniciativas y en la revisidn y reformulacion
de la Mision, la Vision y la definicidn de lineas de accidn,
metas e indicadores para los siguientes 5 afios.

PUBLICACIONES Y MATERIALES RELEVANTES

= Qué son los derechos de las nifias, los nifios y los
adolescentes? Manual complementario de lectura para
Consejeros y Consejeras de CODENI. 2da. Edicién, Abril
de 2016

= Qué es la CODENI? Manual complementario de lectura
para Consejeros y Consejeras de CODENI. 2da. Edicion,
Abrilde 2016

= Y ahora qué hacemos? Atencién de Casos en la CODENI.
Manual complementario de lectura para Consejeros y
Consejeras de CODENI. 2da. Edicidn, Juliode 2016

= Kit de cartillas sobre proteccion de la nifiez afectada por
emergencias.

= Postales digitales para padres y madres sobre riesgos
onliney tips de proteccion.

= Postales digitales para adolescentes sobre riesgos online
y tips de proteccion.

® Informe de investigacion “Es mejor educar que prohibir”

+Infograma.

® Informe de investigacion “A mi no me va a pasar” +
Infograma.

= Mi estado: Conectado y seguro. Guia metodologia
practica de sensibilizaciéon en escuelas para la prevencion
de situaciones de explotacién sexual infantil y
adolescente online.

® La explotacién sexual infantil en el mundo digital. Una
aproximacion a la problematica de la explotacidn sexual
infantil online en Paraguay.

= En la Red. Dos historias de la vida real. Comics para
adolescentes.

® La escuela, Espacio seguro. Guia informativa para
instituciones educativas sobre explotacion sexual infantil
online.

=" C@nectados. Guia de acompafiamiento parental a
adolescentes sobre el uso seguro de las TICs.

= Derechos humanos y migracidn internacional. Andlisis de
la situacion de la comunidad paraguaya en Cdrdoba,
Argentina.




PRINCIPALES PROYECTOS IMPLEMENTADOS:

Sistemas nacionales de proteccion y promocién de los
DDNN:

® Fortalecimiento del Sistema Nacional de Promocién vy
Proteccidon delanifiezylaadolescencia en Paraguay.

® Apoyo al Fortalecimiento del Sistema de Promocién vy
Proteccién de DDNNA de Honduras.

® Hacia una cultura de la no violencia hacia nifios, nifas y
adolescentes en Paraguay.

® Fortalecimiento de la institucionalidad publica y de la
sociedad civil parala promocion, prevenciony proteccion de
nifios, nifias y adolescentes victimizados por la trata de
personas.

Desarrollo comunitario:

® Programa de Desarrollo Comunitario Centrado en la Nifiezy
Adolescencia de Remansito, en cuyo marco se sumaron dos
iniciativas: una en respuesta a emergencias y otra de
produccién participativa de materiales didacticos sobre
salud preventiva.
Medios de Comunicacién y nuevas tecnologias de
comunicacioén e informacion:

® Agencia Global de Noticias. Periodismo por los derechos de
nifios, nifasy adolescentes.

® Desarrollo de marcos regulatorios en América Latina
para la proteccidn y promocion de los derechos de nifios,
nifias y adolescentes ligados a los medios de
comunicacion.

® Participacion Infantil y tecnologias de la informacién y
comunicacién: Construyendo Ciudadania.

® Mejoramiento de los sistemas y servicios de atencion a
casos de abuso y acoso sexual con énfasis en el uso de las
tecnologias de la informacidn y comunicacién (UK
goverment Funds).

® Tigo en tu Comunidad.

Responsabilidad Social Empresarial:
= Alianzas con el empresariado para promover los
Derechos/ Empresa Amiga de la Nifiez.

Generacion de conocimientos:

® “Cuidado alternativo de nifios grandes y adolescentes en
Paraguay: Generacién de conocimiento de situacién de
vida de niflos mayores de 8 afos que viven en hogares de
cuidadoinstitucional”, CONACYT

®" Proyecto de investigacion 14-INV-227 “Derechos
humanos y migracién internacional: analisis de la
situacion de lacomunidad paraguaya en Cérdoba.




COMUNICACION INSTITUCIONAL

Siguiendo con las actividades de difusion para lograr mayor visibilidad y presencia en los medios de comunicacién se
realizaron las tareas de recoleccién de informacion, elaboracion de gacetillas, envio a la agenda de medios de prensa escrita,
television, radios y medios electrénicos, contactos con periodistas, asi como la participacion de un total de 31 acciones, 8 de
ellas correspondientes al primer semestre del afio y 23 al segundo. Es importante resaltar que se participé de campanas
nacionales acompanando en la difusion de todas las actividades que se realizaron dentro de las mismas.

En relacién a la movilizacidn de estos temas, en lo que a prensa escrita se refiere, se obtuvieron un total de 73 publicaciones
en los medios de comunicacién incluyendo el Consultorio del diario Extra. Se han levantado noticias de forma diaria con un
promedio de 80 mensuales por lo que serian aproximadamente 1.000 noticias por afo y realizado una descripcion y subido
fotografias de unas 31 actividades.

Anivel de las redes sociales, se ha aumentado considerablemente de seguidores en los Ultimos dos afios sin la necesidad de
recurrir a publicidades pagas. Ademas se ha difundido informaciones institucionales de forma permanente como ser:
eventos y actividades acompafiadas siempre de un registro fotografico, también se ha difundido informacién de interés
sobre derechos del nifioy derechos humanos.

Redes Sociales en cifras:
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MOVILIZACION DE RECURSOS

Desde el drea de marketing, se trabajé especialmente en una actividad creativa y novedosa con el fin de favorecer el
posicionamiento publico y de desarrollar una iniciativa que pueda gradualmente favorecer la generacién de recursos: La
Cenade Galalmaginaria.

La Cena de Gala “Imaginaria” es un formato de evento “no-asistiré” bastante conocido en otros paises, pero inédito en
Paraguay. El mismo invita a realizar una donacidn para la continuidad de las acciones de la organizacion, entre las que se
destacan el Centro Comunitario Remansito, que asiste a mdas de 1300 nifios, nifias y madres; y la realizacion de campafias y
capacitaciones para proteger a niflos y adolescentes en su creciente uso de Internet. En el 2016 se trabajé en esta iniciativa
con el objetivo de creary promocionar del primer evento no-asistiré de Paraguay y posicionarlo en elimaginario colectivo.

Por otra parte, se continud trabajando en la plataforma de recaudacion Global Giving. Cabe mencionar que este afio se
trabajé también en la capacitacién on line de representantes de Global para definir puntos a mejorar en la estrategia de
fundraising. La estrategia Global Giving fue apuntalada y reforzada durante el afio con la Campafia Desafio 5%, que cuenta un
sitioweb con 305 usuarios Unicos.

Durante el ultimo semestre se continud con los boletines institucionales que fueron enviados a una lista de 1.500
suscriptores. La inclusién de una pestaia de suscripcion en el perfil institucional de Facebook aportd a un crecimiento de
0,46% de la base de correo. Se trabajé también en la elaboracidon de mensajes e infografias difundiendo datos relevantes de la
ultima Memoria, através de las redes socialesy la pagina web.

Ademads, se hizo un relevamiento de capacidades y conocimientos de la organizacidn, aptos para ser presentados como
servicios enun futuro.

—




ASPECTOS FINANCIEROS

La organizacion ha administrado en 2016 ingresos equivalentes a

Gs. 4.764.923.922

Tuvo gastos por proyectos y administracion por un total de
Gs. 4.823.726.841

La Asociacion Global patrimonialmente cuenta con capacidad
para responder con un activo circulante por

Gs. 1.862.735.902

Sus compromisos del pasivo circulante ascienden a

Gs. 1.704.710.714
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BA 1 DE DICIEMBI

Comparativo con el ejercicio anterior ASOC IAC I O N
GLOBAL

Notas Valores en USS Valores en Gs. |
EC 2016 2015 2016 1 2015 |
ACTIVO
Activo
DISPONIBILIDADES
Caja Nota 4 2.903,39 1.310,52 16.720.619 7. 599.647'
Bancos Nota 4 214.342 69 164.112,55 1.234.399.545 951.688.656/
Bancos Ctas. Ctes. Gs v.n108.340.79 9944082 623.934.651 576.657.311
. 97.780,14 59.270.56 563.115.801 343.709.964

s 822176 5401,17 47.349.093
CREDITOS 106.302,02 220.447,60 611.615.738
Créditos Presupuestarios Nota'§ 60.164,57 175,488,868 346.487.750
Nota & 32.718,82 33.770,47 188.427.808
Deudores varios 13.418,63 1118825 76.700.180
Total Activo Corriente 323.548,10 385.870,67 1.862.735.902 2.237.663.961
Activo No Corriente
CREDITOS 0,00 23.524.29 0 136.417 382
Nota § 0,00 23.524.29 0
ACTIVO FIJO 9.917,00 12.070,79 51.498.231
Activo Fijo Nem24y7 101.473,38 130.364,08 613.921.127
-...Menos: Deprec, Acumulada -91.556,38 -118.293,29 -562.422.896
Total Activo No Corriente 9.917,00 35.595,08 51.498.231 193.564.788
421.465,72 1.914.234.133 2.431.228.749
22 B =
312.163.03 1.704.710.714 2.053.441.737
17.642,24 188.427.803 192.4: q
27168049 1.278.962.074 1.717.786.060

221,04 19.132.46 220.114.974 8! i
298765 3.697.84 17.205.863 15.307.302
Total Pasivo Corriente 296.008,09 312.163,03 1.704.710.714 2.053.441.737
Pasivo_No Corriente 71.152,36 43.536.10 409.768.429 521.875.783
Exigibilidad Moral Hota 8 71.152,96 +3.536,10 409.768.429
Total Pasivo No Corriente 71.152,36 43.536,10 409.768.429 521.875.783
__TOTAL PASIVO 367.160,45 355.699,13 2.114.479.143 2.575.317.520
DIFERENCIA NETA DE ACTIVO -33.695.33 -8.447,01 -200.245.011 -144.088.771
CAPITAL 9,672,090 12.033,17 55.701.554 55.701.554
RESERVA REVALUO LEY 125/91 20.337,03 28.774,97 160.024.204 159.560.122
RESULTADOS ACUMULADOS -63.704,45 -49.256,15 -415.970.769 -359.350 447
Resultados anteriores. Nota 10 -58.202,72 -31.064.98 -357.167.850 -251.515.582
Estado de Recursos y Gastos -5.501,73 -18.190,17 -58.802 919
—TOTAL PASIVO + DNA ; i 914.2341
333.465,07 347.252 1nl 1.914. 32
Mirnd Benega; _m j;
Con ra Directora

Avda. Madame Lynch 268 esq. Victor Heyn
Asuncién, Paraguay
Teléfono: (+595 21) 510 445
www.globalinfancia.org.py
www.ecoglobal.org.py



ESTADO DE RECURSOS Y GASTOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Y 2015

Comparativo con el ejercicio anterior As OC IAC I O N
GLOBAL

Notas | [ Valores en Usd Valores en Gs |
ec__|Global Infancia | 2016 [ 2015 2016 1 2015 1
RECURSOS
Ingre: ervicios, Consultorias Gravadas nota 3y 11 78.911,92 7891192 152,877 49 454.453.707

Donaciones Recibidas - Aportes locales nota 3y 11 100.647 40 100.647,40 100,616,85. 579.869.431 s
Donaciones Recibidas - Agencias de Cooperacién___nota3y11 645.165,29 645.165,29 749.073,09 3.715.506.878 439.397
2,602,40 2.802,40 6.603.68 14.575.000 6.095.000.
ferencia de Conversion 17.469,05 17.469.05 26.058,82 0 0
reses Ganados 92,23 92,23 108,91 518.906 267.271
TOTAL RECURSOS 844.888,29 844.888,29 1.035.338,84 4.764.923.922 4.197.409.204'
GASTOS

HonorariosySalades 252.942,1 252,942 408.635,84 1.432.638.009 1.430.542.753
17.135,0: 17.136,03 28.237,90 96.428.166 134,365.182
21221 212214 12.040.673 5§7.021.701

36478 3.647,67 9.570.40 20.662.443

1 N 673,02 673,02 1.138,82 3.883.140
Gastos Estructurales Operativos FP 747,50 747,50 1.533,00 4.254.962 .000
Reuniones de Capacitacion y Eventos 65.392,24 65352,24 86, 368.103.119 625.115,970
T Capacitacion__ 3.396,67 3.396,67 19.250.180 142223620

Movilidad y Viaticos 33.031,67 33031867 59 189.101.399

T 366.323,53 366,323,53 144.873,53, 2.052.685.107

2.602.40 2.602,40 5 14.575.000

47.909,38 47.909,38 271.835.716

3.062,33 3.082,33 17.273.848

4313237 43132,37 53.536,44 245.160.522

4,466,03 4.466,03 1223771 25913.467

377152 4.004,68 623349 19.337.003

0 34,40 34,40 0,00} 30.584.089

TOTAL GASTOS 850.390,02 850.623,18 1.053.529,0 4.823.726.841
RESULTADO = RECURSOS - GASTOS DEL PERIODO -5.501,73 -5.734,89 -18.190,17} -58.802.919 -107.834.865
TOTAL 844.888,29 844.888,29 1.035.338,84 4.764.923.922 4.497.409.204

2 o o
fa Benegas Marta Benjtez
Contadora Directora

Avda. Madame Lynch 268 esq. Victor Heyn
Asuncién, Paraguay
Teléfono: (+595 21) 510 445
www.globalinfancia.org.py
www.ecoglobal.org.py



ASOCIACION
ESTADOQ DE FL! DE EFECTIVO EN ARANIE: GLOBAL

Valores en U$S Valores en Gs.

2016 2015 2016 2015
Flujo de efectivo por las actividades operativas
Ventas Netas (cobro neto) 0 0
Donaciones recibidas 0 0
Costo de ventas (pago neto) 962.486,71 731.272.61 5.542.960.972 4.240.649.878
Pago a Proveedores
Efectivo pagado a empleados 80.020,56 118.862,85 460.838.377 680.285.641
Efectivo generado (usado) por otras actividades -248.765,06 -246.687.83 -1.432.638.009 -1.430.542.753
Total de efectivo de las actividades operativas antes
de cambios en los activos de operaciones.
(Aumento) disminucién en los activos de operacion
= (disminucién) en pasi operativos
Pagos a proveedores
Efectivo Neto de actividades de operacion antes de
impuestos
Impuestos
Efectivo Neto de actividades de operacion 0 0
Flujo de efectivo por actividades de inversion
Compra de propiedad, planta y equipo -2.602.40 -1.082,34. —14.5?5.0001 -6.095.000
Efectivo Neto por (0 usado) en actividades de inversion -2.602,40 -1.082,34 -14.575.000] -6.095.000
Flujo de efectivo por actividades de fi iami
Efectivo neto en actividades financieras 0,00 0,00 0 0
Efectos de las ganancias o pérdidas de cambio en el
efectivo y sus equivalentes
Aumento (o disminucion) neto de efectivos y sus
equivalentes
Efecto de la diferencia de cambio 55.984,71 28.331,48 322.415.950 471.195.987
Efectivo y su equivalente al comienzo del periodo -4.161,70 0,00 -30.584.089 -154.434.561
Efectivo y su equivalente al cierre del periodo 165.423,07 137.091,58 959.288.303 634.596.877

217.246,08 165423,06 1.251.120.164 959.288.303

Centadora Directora

Avda. Madame Lynch 268 esq. Victor Heyn
19 Asuncién, Paraguay
Teléfono: (+59521) 510 445
www.globalinfancia.org.py
www.ecoglobal.org.py



COLABORACIONES RECIBIDAS

Unidén Europea
Save the Children Internacional con sede en Peru
Save the Children Internacional con fondos de AACID y DV
Unicef Paraguay
Fondo Cristiano Canadiense para la Nifiez (CCFC)
ONU Mujeres
Unesco
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT)
Socios solidarios del programa Membresia
Petrobras Operaciones y Logistica
Fundacion Stars
Banco Itau
La Loteadora
Visién Banco
Dandres S.A.
Pastas Anita
Telefdnica Celular del Paraguay




GLOBAL
INFANCIA

DE LA ASOCIACION
GLOBAL

Esta publicacion resume las acciones realizadas durante el aiho 2016
por las areas especializadas de la Asociacion Global.
Esta basada en la Memoria Institucional aprobada en Asamblea en el 2016.

Avenida Defensores del Chaco 268
Edificio Balpar - Planta Alta
Asuncioén, Paraguay
Telefax: (695 21) 510 445

www.globalinfancia.org.py
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